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1. Securizar las redes WiFi:
Siendo el principal elemento de acceso a la 
infraestructura de cualquier elemento educativo, 
disponer de una red correctamente securizada 
(desactivar protocolos no seguros como WEP o 
WPA, asegurar una contraseña robusta o incluso 
autenticar los usuarios para la conexión) se 
convierte en un elemento imprescindible.

2. Proteger los portales web:
Suele ser el principal mecanismo de entrada, bien 
sea la web pública de la institución, la parte de 
alumnos, la parte de padres o los sitios privados 
de profesores, son sitios que reciben mucho 
trá�co y pueden no ser tan privados como 
pensamos. Soluciones como un Firewall de 
aplicaciones web o incluso una revisión o auditoría 
del código de esas aplicaciones nos puede 
ahorrar muchos disgustos.

3. Segregar correctamente las 
redes:
Dado que suelen tener muchos usuarios 
conectados, los potenciales ataques pueden 
aparecer por multitud de sitios, de ahí que sea 
importante asegurar que, en caso de ataque por la 
red de las clases, no se puede llegar fácilmente 
hasta el resto de servidores.

4. Dispositivos protegidos:
Los ordenadores que se disponen en las aulas, 
que se ponen a disposición de los alumnos para 
trabajar o incluso que se les dan a los profesores 
pueden ser una fuente de numerosos virus, ya que 
ejecutan todo tipo de archivos, se conectan 
memorias USB de todo tipo, etc. Contar con un 
buen antivirus puede solucionar muchos de los 
problemas asociados con estos equipos

5. Protección física de los
elementos de IT:
aunque pueda parecer raro, todo lo anterior es inútil 
si el router, las impresoras o los ordenadores 
conectados sin contraseña (como los de la 
biblioteca) son piezas accesible a cualquier persona 
con acceso físico a la instalación. Por ello, 
debemos asegurar que estos elementos están en 
salas no accesibles para personas no autorizadas o 
protegerlos debidamente cuando no estén en uso.

6. Actualizar los elementos de la 
infraestructura:
Una impresora sin actualizar conectada a la red, 
cámaras exteriores que se puedan usar para 
vigilar el perímetro de la institución, un router que 
no ha sido parcheado... Todo esto son puntos 
que pueden ser explotados sin necesidad de 
profundos conocimientos de un atacante. 
Asegurar que los elementos tienen todos los 
parches de seguridad instalados es fundamental 
para asegurar una defensa integral.

7. Cifrar los discos duros:
Aunque hayamos protegido debidamente los 
dispositivos, seguimos expuestos a que puedan 
ser robados, fugando con ello la información que 
pudiesen contener. Asegurar un cifrado de los 
discos duros de los equipos no evitará la pérdida 
económica del equipo, pero sí la de los datos que 
contenía.

8. Soluciones en nube para 
recuperación:
Aunque nos preparemos para los incidentes, estos 
pueden acabar llegando en el momento menos 
esperado, afectando a la infraestructura 
desplegada. Disponer de buenos backups así 
como de soluciones en la nube (sea Amazon AWS, 
Microsoft Azure o Google Cloud) nos ayudará a 
volver a la normalidad antes, incluso aunque el 
ataque no haya podido ser contenido del todo.

9. Protección del correo:
Dado que sigue siendo el mayor vector de 
infección a día de hoy, proteger los correos 
educativos, tanto de profesores como de 
alumnos, se convierte no solo en una necesidad, 
sino en una apuesta segura para reducir los 
ciberriesgos a los que nos exponemos. Soluciones 
como Of�ce365, Google Workspace o soluciones 
dedicadas serán de gran ayuda en está tarea.

10. Ciberseguros:
Por descontado, no podemos olvidar que, si al 
�nal acaba sucediendo un incidente, disponer de 
un ciberseguro nos ayudará no sólo a responder 
e�cazmente al incidente, sino también reducirá las 
pérdidas económicas que enfrentaremos.
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    ¿CÓMO CONTACTAR CON NOSOTROS?

Hace un año, el mundo entero y también 
el sector educativo recibió a ChatGPT y 
otras herramientas basadas en inteligen-
cia artificial, una tecnología que promete 

revolucionar la educación. Docentes y centros de 
Escuelas Católicas Castilla y León no han sido 
ajenos a toda esta revolución y han sido muchos 
los que han comenzado a introducir estas herra-
mientas en su trabajo y también en el aula. Los 
docentes, inicialmente cautelosos, están adop-
tando gradualmente la IA y formándose para 
poder usar todo el potencial pedagógico de esta 
nueva tecnología. Esta evolución es un testimo-
nio del espíritu resiliente y adaptable de nuestros 
educadores y estudiantes.

La IA, con su capaci-
dad para personalizar el 
aprendizaje y asistir en 
tareas administrativas, 
se vislumbra como una 
herramienta que no solo 
mejora la eficiencia sino 
que también enriquece 
la experiencia educativa. 
Sin embargo, estamos 
aún lejos de aprovechar 
plenamente su potencial. 
El viaje hacia la inte-

gración completa de la IA en la educación está 
apenas comenzando, pero los primeros pasos 
son prometedores.

Además, muestros centros educativos afrontan 
desafíos éticos y prácticos significativos: la pro-
tección de la privacidad de los datos, el equilibrio 
entre tecnología y humanidad en la educación, 
y el acceso equitativo a estas herramientas. 
Además, la formación del profesorado en la IA 
es esencial para su implementación efectiva. 
En Escuelas Católicas Castilla y León, estamos 
comprometidos con estar a la vanguardia en este 
aspecto, asegurando que nuestros docentes no 
solo sean usuarios competentes sino también 
guías expertos en el uso pedagógico de la IA.

Por este motivo en el último Congreso de Inno-
vación Educativa organizado por la patronal, el 
foco principal fue la llegada de la inteligencia ar-
tificial a nuestras vidas y, en especial, el impacto 
que tiene y va a tener en la educación. Durante 
una intensa jornada reflexionamos sobre esta 
cuestión y se plantearon muchos retos de futuro 
en los que la IA será protagonista en nuestras 
aulas. El Congreso sirvió para acercarnos sin 
miedo a la IA y ser conscientes de que se está 
rediseñando todo el sistema educativo y el rol del 
educador.

Eso sí, hay que tener claro que el papel del 
docente en la era de la IA está cambiando, pero 
no disminuyendo. La tecnología puede ofrecer 
herramientas y soluciones innovadoras, pero 
no puede replicar la empatía, el juicio moral y 
la capacidad de adaptación a las necesidades 
emocionales y sociales de los estudiantes, todas 
cualidades intrínsecas del docente humano. Es 
más, los estudiantes, especialmente los más 
mayores, ya familiarizados con la IA, necesitan 
orientación para aprovechar todo su potencial 
educativo.

Creemos firmemente que la IA no significa el 
fin de los docentes, sino una transformación de 
sus roles y responsabilidades. Similar a cómo 
la competencia en idiomas se ha convertido en 
una habilidad esencial, el dominio de la IA será 
pronto una competencia clave para los docentes. 
La educación es más que la mera transmisión de 
conocimientos; es el desarrollo de habilidades 
sociales, emocionales y éticas, áreas en las que 
la interacción humana es insustituible.

Por eso, en Escuelas Católicas Castilla y León, 
vemos la IA como una oportunidad para mejo-
rar y enriquecer nuestra educación, sin perder 
de vista la importancia del elemento humano. 
La IA es una herramienta, pero el corazón de 
la educación sigue siendo la conexión humana 
y el desarrollo integral de los estudiantes. La 
escuela católica, con su enfoque holístico y su 
compromiso con valores éticos y morales, sigue 
siendo más relevante que nunca en esta nueva 
era digital.

Escuelas Católicas Castilla y León

La Inteligencia Artificial es 
una herramienta, pero el 
corazón de la educación 
seguirá siendo la conexión 
humana y el desarrollo 
integral de los estudiantes

Inteligencia artificial en la educación
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EL DESAFÍO EDUCATIVO 
DE LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL EN EL AULA
La IA ya ha llegado a las aulas y los centros de Escuelas Católi-
cas Castilla y León comienzan a explorar su potencial creativo 
con el alumnado  El Congreso de Innovación Educativa 2023 
enfocó sus contenidos a esta tecnología revolucionaria
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Hace solo un año que apareció Chat-
GPT, una tecnología revolucionaria 
que se extendió por todo el mundo 

en cuestión de semanas, saltando al sec-
tor de la educación también en muy poco 
tiempo, junto con otras herramientas que 
utilizan inteligencia artificial para generar 
nuevas creaciones audiovisuales. 

Abordamos en nuestra revista la llegada 
de la IA a las aulas preguntando a nues-
tros docentes y centros por su utilización, 
su impacto y el futuro que se vislumbra. 
Y de la inicial mirada de preocupación 
con la que se recibió hace unos meses 
vamos pasando (muy rápidamente) a una 
posición de asertividad con una herra-
mienta que puede servir de apoyo para 
mejorar el trabajo de docentes y alumnos, 
y, sobre todo, una herramienta que los 
estudiantes deben conocer para afrontar 
un futuro laboral marcado por su impacto. 
Las empresas ya no van a esperar a que 
el personal se forme en IA, necesitan que 
los recién graduados conozcan y dominen 
esta tecnología.

El debate inicial sobre su prohibición en 
las aulas ya parece estar supera-

do. Ahora, los docentes y 
centros, también en 

Escuelas Católicas Castilla y León, están 
formándose para poder trasladar al aula 
todo el potencial que tiene la inteligencia 
artificial. 

Los docentes más atrevidos ya utilizan 
IA para generar contenidos personaliza-
dos que pueden utilizar con sus alumnos, 
incluso en formación más especializada 
como programación en FP se utiliza como 
una herramienta más entre los alumnos; y 
el resto de docentes, que ven a la IA con 
más recelo y que encuentran su aplicación 
en el aula un mayor desafío, comienzan 
a formarse y realizar pequeñas acciones 
educativas para que los estudiantes pue-
dan al menos tener nociones básicas del 
potencial que posee este tipo de tecno-
logía.

FUTURO REVOLUCIONARIO
Como en todo el mundo, los centros de 
Escuelas Católicas Castilla y León están 
explorando activamente las posibilidades 
que la IA ofrece para transformar la ense-
ñanza y el aprendizaje, abriendo un nuevo 
capítulo en la innovación educativa.

Quizá sea algo pronto para recoger los 
frutos de lo que puede llegar a ofrecer la 
IA: personalizar la educación con sistemas 
de aprendizaje adaptativo y contenido 
educativo ajustado a las necesidades 

individuales de cada estudiante; 
identificar áreas donde los 

estudiantes tienen dificulta-
des, ofreciendo recursos 
adicionales y adaptando 
el ritmo de aprendizaje 
para maximizar su 
potencial; facilitar 
una interacción más 
dinámica y participa-
tiva en las aulas con 
asistentes virtuales 
o plataformas de 
tutoría inteligente que 
puedan asistir a los 
docentes en tareas 
administrativas y de 
evaluación. Aún que-
da camino hasta lle-
gar a ese punto pero 
los primeros pasos ya 
están dados. 

RETOS
Antes de eso, también 
es fundamental abordar 
los desafíos éticos y 
prácticos que acompaña 
la llegada de la IA a la 
educación. La privacidad 
de los datos de los estu-
diantes, la dependencia 
excesiva de la tecnología 
que puede deshumani-
zar el proceso educativo, 
evitar la brecha digital con 
un acceso equitativo a las 
tecnologías de IA…

Y otro punto clave es la formación del 
profesorado en el uso de la IA. Los docen-
tes deben estar equipados no solo con 
las herramientas, sino también con el co-
nocimiento y las habilidades para integrar 
efectivamente la IA en sus metodologías 
pedagógicas. Esto requiere un compromi-
so continuo con la formación profesional 
y el desarrollo de nuevas competencias 
docentes. En Escuelas Católicas, siempre 
en vanguardia, trabajaremos para que sea 
así y la IA se convierta en una herramien-
ta que enriquezca significativamente la 
educación.

¿ADIÓS A LOS DOCENTES?
Los docentes consultados para la edición 
de esta revista, que ya utilizan de un modo 
u otro la IA, también destacan la mayor 
participación y actitud del alumnado. Es 
una herramienta novedosa que ellos ya 
usaban como entretenimiento y que ahora 
han descubierto como algo más.

Además, los docentes reconocen que 
los alumnos más mayores ya conocían y 
utilizaban diversas herramientas de IA an-
tes de verlas en las aulas (un conocimiento 
incluso mayor que los propios docentes), y 
han adoptado rápidamente estas herra-
mientas. Eso sí, necesitan tutores que les 
descubran todo su potencial educativo 
y les muestren el camino correcto. Por 
eso siempre será necesario el papel del 
docente, tal y como analiza el propio 
ChatGPT cuando le preguntamos sobre 
una supuesta futura ‘sustitución’ de los 
docentes por máquinas de IA: “Aunque 
la IA puede automatizar algunas tareas 
y proporcionar herramientas educativas 
personalizadas, no puede reemplazar las 
cualidades humanas esenciales de los 
docentes, como la empatía, el juicio moral, 
la motivación personal y la capacidad de 
adaptarse a las necesidades emocionales 
y sociales de los estudiantes”

Eso sí, el docente verá cómo se transfor-
man algunos de sus roles tradicionales y 
además se requerirá que adquiera nuevas 
habilidades y se forme en el uso de estas 
tecnologías para mantenerse eficiente en 
su trabajo, tal y como ocurre con los idio-
mas en los últimos años. Es posible, que 
el aprendizaje en el uso pedagógico de la 
IA sea una competencia clave para todos 
los docentes en un periodo de tiempo no 
muy lejano.

Por último, para los agoreros que creen 
que los días del trabajo docente están 
contados y que las máquinas sustituirán a 
todos los profesores, hay que recordarles 
que la educación no es solo la transfe-
rencia de conocimientos, sino también 
el desarrollo de habilidades sociales, 
emocionales y éticas. Estos aspectos de 
la educación dependen en gran medida 
de la interacción humana y son difíciles de 
replicar mediante la IA. En este sentido, 
la escuela católica seguirá siendo muy 
necesaria y teniendo su espacio.

Departamento de Comunicación
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El pasado 10 de noviembre de 2023, 
Escuelas Católicas Castilla y León 
celebró el Congreso de Innovación 

Educativa que permitió a más de 270 par-
ticipantes reflexionar y compartir experien-
cias innovadoras para avanzar hacia una 
educación más inclusiva, efectiva y trans-
formadora. La inteligencia artificial y otras 
innovaciones educativas fueron los temas 
estrella de un evento que abordó los retos 
y oportunidades de la IA en la educación y 
su futuro impacto en las aulas. 

El congreso se desarrolló bajo el lema 
“La Educación del Futuro: Afrontando el 
Desafío” y contó con expertos del sector 
educativo, de la innovación pedagógica, 
la tecnología educativa y la sociología de 
la educación como Enrique Dans, Mariano 
González Enguita, César Poyatos, Charo 
Fernández y Emilio Torres. 

Escuelas Católicas Castilla y León orga-
nizó el Congreso de Innovación Educativa 
2023 gracias a participantes, ponentes 
y patrocinadores como la editorial SM, 
Edelvives, Activa y UMAS. También contó 
con la colaboración de la empresa Sisco-
nect, Asesoría Educal, Seral, Geyser MG, 
MC Yadra, Santillana, Prodat CyL, Edebé, 
Grupo Anaya, Macmillan Education y la 

Fundación de Universidades y Enseñanzas 
Superiores de Castilla y León (FUESCYL) 
de la Junta de Castilla y León; con el obje-
tivo de que sus centros sigan en vanguar-
dia en cuanto a métodos pedagógicos 
punteros e innovadores y herramientas 
tecnológicas que ayuden a 
mejorar la enseñanza.

La encargada de inaugurar 
el Congreso fue la consejera 
de Educación de la Junta 
de Castilla y León, Rocío 
Lucas, agradeciendo a la 
organización la importancia de 
crear estos momentos de re-
flexión y aprendizaje y reunir a 
la comunidad educativa para 
mirar hacia un futuro promete-
dor en el sector educativo de 
la Comunidad. Además, Rocío 
Lucas resaltó la calidad de la 
enseñanza de Castilla y León, 
refiriéndose al último estudio 
de la Fundación Cotec que 
concluyó que la Comunidad 
tiene el sistema educativo más equitativo 
a nivel nacional y, entre halagos hacia el 
compromiso de los docentes y centros 
presentes, la consejera aseguró que la 
administración va a seguir defendiendo “el 
carácter complementario y no subsidiario 

de la concertada con respecto a la pública 
y el derecho de las familias a poder elegir 
para sus hijos una educación conforme a 
sus condiciones y necesidades”.

Por su parte, la presidenta de Escue-
las Católicas Castilla y León, Encarna 

González-Campos, resaltó 
el compromiso de los centros 
de la red de centros católicos 
con la innovación pedagógica 
y la oportunidad de vincular la 
innovación con la educación 
personalizada y evangélica 
que ofrecen, generando un 
vínculo personal y formativo 
especial con cada alumno: 
“Este Congreso es un reflejo 
de nuestro compromiso 
inquebrantable con la educa-
ción, con el aprendizaje cons-
tante y con la construcción de 
un futuro más brillante”. 

ENRIQUE DANS
Enrique Dans fue el encarga-

do de abrir el Congreso con su ponencia 
‘Educando en el nuevo contexto tecnológi-
co’. El experto se centró en la importancia 
de no volver a fallar en el uso de la tecno-
logía en la enseñanza: “Tenemos que en-
tender que la nueva generación ha nacido 

Departamento de Comunicación

Un exitoso congreso para afrontar los 
nuevos retos de la innovación educativa

El Congreso de Innovación Educativa 2023 de Escuelas Católicas Castilla y Léon reunió a 270 
participantes para explorar los nuevos desafíos educativos  La IA fue protagonista de un 
evento que planteó reflexiones para seguir caminando hacia una educación transformadora

CONGRESO DE INNOVACIÓN EDUCATIVA 2023

Rocío Lucas, Consejera de Educación de la Junta de Castilla y León, fue la encargada de inaugurar el Congreso.

Escuelas Cató-
licas Castilla y 
León organizó 
un Congreso 
centrado en la 
Inteligencia Arti-
ficial y su papel 
en la educación 
con ponencias 
de expertos en 
innovación y 
tecnología edu-
cativa
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y vive en un mundo distinto. Por lo tanto, 
la forma de aprender que ellos tienen, y la 
forma de enseñar por nuestra parte tiene 
que ser necesariamente distinta. Si no, no 
estaremos haciendo bien nuestra función, 
ni haremos buen uso de las herramientas 
a nuestra disposición”. El experto hizo ver 
a los participantes que la tecnología es 
imprescindible en el progreso educativo 
de los niños: “¿Cómo aprenden los niños? 
Pues mal. Que no sepan usar la tecnología 
es un verdadero problema”, aseguró. 

Por último, Enrique Dans recalcó la 
necesidad de saber hacer uso de las 
herramientas que el maestro tiene a su 
alcance: “Vosotros teneis una herramienta 
en las manos que es la educación, y ésta 
os convierte en una figura curiosa: un 
hacker, que es un experto y entusiasta de 
cualquier tipo. Un hacker docente es el 
que innova con esta herramienta, es capaz 
de hacer cosas que otros no han hecho y 
ponerla al servicio de los alumnos y lo que 
queremos enseñarles”.

CÉSAR POYATOS
Más tarde, César Poyatos, entró en mate-
ria con su charla “IA aplicada a la escuela. 
Herramientas para docentes”. Conversó 
con los presentes sobre las oportunidades 
y retos de la IA, aportando tranquilidad a 
los inseguros con la misma: “Sin cono-
cimiento no vamos a poder crear, ni con 
inteligencia artificial ni sin ella. La pregunta 
no es IA sí o IA no, sino IA por qué , para 
qué, qué tipo de IA, cómo y cuándo la utili-
zaremos. Primero nos tenemos que hacer 
nuevas preguntas”. El experto convenció 
a los presentes de que a pesar de que 
el alumno es nativo digital y sabe hacer 
uso de la tecnología, está en la mano del 
profesor enseñarle a que ese uso sea 
responsable, ético y acorde a una finalidad 
educativa.

César quiso ir más allá y se atrevió a 
hacer una situación de aprendizaje que 
puede llevarse al aula, diseños y videos, 
una página web e incluso un podcast gra-
cias a diferentes herramientas de inteligen-
cia artificial, generando una gran atención 
e interés: “Estad tranquilos, la inteligencia 
artificial no os va a sustituir, porque educar 
implica conectar y generar conexiones 
humanas. Conectar de corazón a cora-
zón”, finalizó mientras la sala se fundía en 
aplausos.

EMILIO TORRES
El experto en Metodologías y Tecnologías 
Educativas, Emilio Torres continuó las 
ponencias con “¿Estaremos perdiendo el 
norte? Modas, propósito y escuela”. Emilio 
se centró en la importancia de que las 
escuelas deben tener claro su propósito 
en base a las necesidades y condiciones 
actuales que rigen su andadura: “Ese 
propósito debería ser defendido por todos 
los agentes de la escuela e ir dirigido al 
horizonte al que queremos llegar y por el 

Intervención de César Poyatos, docente que mostró las posibilidades de herramientas como ChatGPT.

Aspecto del hall acristalado de la Feria de Valladolid. Enrique Dans, uno de los ponentes, en su propio stand.

El grupo musical SUM, del Colegio Niño Jesús de Burgos, puso la nota musical al evento.

Enrique Dans, durante su ponencia. Emilio Torres, otro de los ponentes del Congreso.
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camino que queremos recorrer”. Para el desarrollo de la ponen-
cia, el ponente puso en un “aprieto” a todos los participantes de 
la sala con divertidos juegos de memorización y comprensión al 
confirmar que “nunca antes había sido tan importante enseñar a 
pensar”. 

Además, fue Emilio Torres el que incorporó el momento entra-
ñable al Congreso de Innovación Educativa con una idea clara: 
atender a la diversidad. “En la escuela no podemos 
hablar de criterios de igualdad ya que nos estamos 
equivocando, cada niño es diferente. El acto de 
educar tiene que buscar el propósito de que ningún 
niño se quede sin la oportunidad de desarrollar su 
talento”, concluía el experto añadiendo que ninguna 
inteligencia artificial va a reemplazar los momentos 
únicos que los maestros comparten en el día a día 
con el alumnado.

CHARO FERNÁNDEZ
Experta en el uso de TICs educativas y la creación 
de redes docentes, Charo Fernández inauguró el 
turno de tarde y habló sobre “herramientas de IA 
para aplicar en el aula”. La docente destacó la ética 
por encima de todo a la hora de hacer uso de estas 
nuevas tecnologías: “La IA está transformando la 
manera de entender y crear aprendizaje pero para 
ello es imprescindible el pensamiento crítico y la ética”. 

Sin embargo, y a pesar de asegurar que “la inteligencia artifi-
cial lo va a cambiar todo”, mostró a los presentes que, si a las 
herramientas de IA no les ofrecemos datos múltiples y suficientes 
no nos devolverá un resultado de calidad y coherente: “¿Qué 
hacemos, entonces para arreglarlo? Que los niños entiendan que, 
aunque esas herramientas nos alucinen, el buen funcionamiento 

de las mismas solo depende del criterio de los datos de entrada 
que ellos ofrecen a la misma”, concluyó.

MARIANO FERNÁNDEZ ENGUITA
Uno de los sociólogos investigadores en educación y cambio 
social más reconocidos de España, Mariano Fernández Enguita, 
con su presentación “Más dificil todavía: Educar en un mundo 

global, digital y exponencial” aclaró que para enten-
der los términos de inteligencia artificial y cómo fun-
ciona la innovación tecnológica hay que echar la vista 
atrás: “Podemos y debemos entender la evolución 
de la educación con 5 grandes transformaciones: el 
lenguaje, la escritura, la imprenta, los audiovisuales 
y la secundaria y la transformación digital”. Enguita 
aseguró que no hay que tenerle miedo a la IA ya que 
puede ofrecer al alumno una vía de escape que quizá 
no encuentre en el aula o el docente: “Podemos 
pasar de tener un alumno que escucha al profesor, 
no termina de entenderlo y no se atreve a levantar la 
mano… o que se aburre porque ya tiene ese cono-
cimiento, a un alumno activo, que con la IA contacta 
con un interlocutor casi permanente”, apuntó como 
novedad.

MÚSICA, COMIDA Y CLAUSURA
Por último, Leandro Roldán, secretario autonómico de Escuelas 
Católicas Castilla y León, fue el encargado de cerrar este evento. 
Roldán asumió frente a los presentes que “la transformación 
digital en educación es inevitable” pero recordó el componente 
de humanidad que debe mantener la educación: “Hoy hemos ha-
blado de cómo la inteligencia artificial puede ser una herramienta 
poderosa para el aprendizaje del futuro, para abordar las diferen-

Charo Fernández, ponente que también habló de la inteligencia artificial.

El Congreso de 
Innovación 
Educativa 2023 
tuvo una gran 
participación 
y destacó por 
abordar el futuro 
de la educación 
a través de la 
Inteligencia Arti-
ficial y las últi-
mas tendencias 
pedagógicas

El último de los ponentes fue el sociólogo Mariano Fernández Enguita.

Más de 270 participantes acudieron a este evento.

Actuación del grupo musical SUM.

Imagen del auditorio de la Feria de Valladolid.
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cias individuales y para liberar a los edu-
cadores y alumnos de tareas repetitivas. 
Pero es importante recordar que detrás 
de cada innovación tecnológica, siempre 
hay un propósito humano. La tecnología 
debe servir a la humanidad, y no al revés”, 
argumentó en su discurso.

Y para finalizar, Leandro Roldán lanzó 
un mensaje a todos los presentes: “Os 
pido que sigamos siendo curiosos, que 
sigamos siendo apasionados y sigamos 
siendo líderes en la innovación educativa. 
La educación es un viaje continuo, y cada 
día es una oportunidad para aprender, 
crecer y mejorar”.

Todos los asistentes pudieron disfrutar 

de un evento novedoso y que intentará 
marcar el camino de futuras ediciones 
tanto por su parte formativa como su parte 
social y lúdica. Los participantes compar-
tieron almuerzo en el hall acristalado de la 
Feria de Valladolid, y después también pu-
dieron disfrutar de una actuación musical a 
cargo del grupo SUM.

El grupo solidario musical SUM es un 
proyecto del Colegio Niño Jesús Funda-
ción Educere de Burgos. El conjunto está 
formado por chicos y chicas del centro, 
coordinados por su director, Faustino 
Díez. Desde el 2015 este grupo desarrolla 
una intensa experiencia educativa desde 
la música. Empoderar desde la inclusión, 

crecer desarrollando sus potencialidades, 
convivir desde el encuentro, comprometer-
se desde la solidaridad y defender de los 
Derechos Humanos, especialmente de las 
niñas y las mujeres son señas de identidad 
que acompañan a esta singular formación.

Por otro lado, hay que destacar que el 
Congreso de Innovación Educativa 2023 
de Escuelas Católicas Castilla y León 
recibió una valoración general muy positiva 
por parte de todos los participantes, 
subrayando la calidad de los ponentes, el 
espacio elegido y el tratamiento de cues-
tiones fundamentales en la educación del 
futuro. El siguiente Congreso se realizará 
en el curso 2025-2026.

Ángel Martín y César Poyatos. César Poyatos, con una imagen generada con inteligencia artificial. Los chicos y chicas del grupo solidario SUM.

La Consejera de Educación junto a representantes de Escuelas Católicas Castilla y León. Ángel Martín Villota, presentador del Congreso de Innovación Educativa.

La Consejera de Educación visitó la feria de expositores.

Editorial SM. Fundación Edelvives. UMAS, Mutua de Seguros. Activa.

Prodat CyL. Geyser MG. Seral. Grupo Anaya. Santillana.

Edebé. Mc Yadra. Sisconect. Macmillan Education. Educal.
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El experto analizó en el Congreso de Innovación Educativa las últimas tendencias y desafíos 
a los que se enfrenta la educación  “Veremos una mayor integración de la inteligencia 
artificial en la educación, con aulas mucho más personalizadas y adaptativas” 

«La IA no es un añadido sino una herramienta 
efectiva que personaliza el aprendizaje»

EMILIO TORRES

Emilio Torres es director peda-
gógico de la empresa Pro-

grentis para América y Europa. 
Es también Coach Profesional 
y posee títulos de Experto en 
Dirección de Centros Escolares, 
Máster del Profesorado, Máster 
en metodologías activas y Máster 
en Neuroeducación y Neurop-
sicología. Emilio, además, es 
auditor educativo y fue director 
del Colegio Salesiano de Tenerife 
y profesor de Economía y Mate-
máticas. 

Con más de 2.000 eventos 
educativos en su historial, entre 
Europa y América, Emilio Torres 
también estuvo presente en el 
Congreso de Innovación Edu-
cativa 2023 Escuelas Católicas 
Castilla y León con su ponencia 
‘¿Estaremos perdiendo el norte? 
Modas, propósito y escuela’, con 
la que cautivó a todo el público 
y dejó un mensaje claro ante el 
avance de la IA en educación: 
mantener un un enfoque centra-
do en el estudiante y equilibran-
do la tecnología con métodos 
pedagógicos tradicionales.
¿Cómo la IA está transfor-
mando la enseñanza y el 
aprendizaje? ¿Cuáles son los 
beneficios de su uso?
Transforma positivamente la 
forma en que los estudiantes acceden y asimilan 
el conocimiento a través de una mayor adapta-
bilidad personalizada, ajustando el contenido y 
la metodología a necesidades específicas; una 
retroalimentación instantánea que permite corregir 
errores en tiempo real; una automatización de 
tareas administrativas que libera tiempo para que 
educadores se centren en actividades interactivas 
y una personalización del contenido educativo 
para analizar el progreso individual de los estu-
diantes y adaptar el contenido a áreas específicas 
de mejora. 

Además, la IA permite el acceso a recursos 
educativos avanzados enriqueciendo la experien-
cia de aprendizaje; la identificación de patrones de 
aprendizaje para que docentes ajusten sus estra-
tegias e intervenciones pedagógicas; y también la 
inclusividad al proporcionar herramientas de apo-
yo para estudiantes con necesidades especiales.
¿Y cuáles son los desafíos éticos de la IA en 
la educación?
Para empezar, la privacidad de los datos y el uso 

indebido de esa información. Además, de la preo-
cupación de que la automatización excesiva pueda 
llegar a reducir el papel del educador, afectando 
la conexión humana en el proceso educativo y el 
problema de la equidad y la desigualdad en cuanto 
a accesibilidad, que podría ampliar las brechas 
educativas existentes. 

Abordar estos desafíos es esencial para garanti-
zar que la integración de la IA en la educación sea 
ética, equitativa y beneficiosa para todos los es-
tudiantes; que se utilice de forma equilibrada para 
complementar las habilidades esenciales como el 
pensamiento crítico y la creatividad, manteniendo 
siempre la supervisión activa de los educadores y la 
orientación sobre el uso responsable de la tecno-
logía.
En el Congreso también habló de la futura per-
sonalización de la educación a través de la IA. 
En este sentido, ¿en qué momento estamos y 
hacia dónde cree que caminará la educación 
en su busca de una enseñanza personalizada?
Estamos en un punto clave, avances en algoritmos 

Emilio Torres, durante su ponencia en el último Congreso de Innovación Educativa de Escuelas Católicas Castilla y León.
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y análisis de datos permiten adaptar la 
enseñanza a las necesidades individuales 
de los estudiantes. En el futuro, se espera 
una mayor implementación, ofreciendo 
experiencias altamente personalizadas 
que consideren no solo el nivel académi-
co, sino también aspectos emocionales y 
motivacionales. 

Por ello, la colaboración entre educado-
res y tecnología será esencial. La educa-
ción personalizada con IA apunta hacia 
entornos de aprendizaje más centrados 
en el estudiante, potenciando el desarrollo 
individual de manera justa y efectiva.
¿Los docentes están capacitados 
para afrontar esta transformación e 
integrar la IA en su trabajo? 
Actualmente, muchos docentes pue-
den carecer de la formación específica 
necesaria para aprovechar plenamente el 
potencial de la IA en el aula. Para abordar 
esta brecha, se necesitan iniciativas de 
desarrollo profesional que ofrezcan una 
formación especializada, un apoyo técnico 
continuo con acceso a recursos TIC, un 
desarrollo de habilidades pedagógicas, un 
espacio y ambiente de colaboración entre 
ellos donde puedan compartir mejores 
prácticas, ideas y experiencias relaciona-
das.

También habría que facilitar recursos 
curriculares actualizados y un énfasis en 
habilidades socioemocionales asegu-
rando que la IA sea utilizada como una 
herramienta de apoyo, pero no como un 
sustituto de la conexión humana. 
¿Qué recomendaciones daría a escue-
las y educadores que están consi-
derando implementar la IA en sus 
programas educativos?
Destacaría la importancia de desarrollar 
una estrategia clara con metas educativas 
específicas y un plan coherente, priori-

zando lo antes mencionado: formación 
continua de educadores, equidad en el 
acceso a tecnología, medidas robustas de 
seguridad y privacidad de datos, colabo-
ración entre educadores y métricas para 
evaluar el impacto de la IA en el rendi-
miento académico. Todo ello manteniendo 
un enfoque centrado en el estudiante y 
equilibrando la tecnología con métodos 
pedagógicos tradicionales.
Integración de la IA con coherencia 
educativa, es uno de los mensajes que 
lanzó en el Congreso…
Es esencial ya que garantiza que la IA no 
sea simplemente un añadido sino una 
herramienta efectiva que personaliza el 
aprendizaje, proporciona retroalimentación 
instantánea y se adapta a las necesidades 
individuales de los estudiantes. Además, 
mantener coherencia con los valores 
fundamentales del proceso 
educativo preserva la ética, 
la equidad y la inclusividad, 
evitando que la tecnología 
comprometa la integridad 
de la experiencia educativa. 
Con la perspectiva de 
una IA cada vez más 
presente ¿se atrevería 
a aventurar cómo va a 
ser la educación dentro de 10 años y 
dentro de 50 años?
Aventurarse implica cierto grado de espe-
culación, pero podemos explorar tenden-
cias y posibles escenarios considerando 
el ritmo actual de avances tecnológicos y 
sociales.

En 10 años, es probable que veamos 
una mayor integración de la IA en la 
educación, con aulas más personalizadas 
y adaptativas. Las tecnologías emergen-
tes, como la realidad virtual y aumentada, 
podrían ofrecer experiencias de aprendi-

zaje inmersivas. La formación online y el 
aprendizaje a distancia podrían ser aún 
más accesibles, aprovechando la conec-
tividad global. La colaboración entre IA y 
educadores podría ser más fluida… permi-
tiendo así un enfoque más centrado en el 
desarrollo de habilidades del siglo XXI.

En 50 años, las transformaciones serían 
más profundas. La IA podría desempeñar 
un papel aún más central en la personali-
zación del aprendizaje, adaptándose com-
pletamente a las necesidades individuales 
de los estudiantes. La integración de 
interfaces cerebro-computadora y tecnolo-
gías avanzadas de neuroeducación podría 
cambiar la forma en que comprendemos 
y optimizamos el proceso de aprendizaje. 
Es posible que las instituciones educativas 
tradicionales evolucionen hacia mode-
los más flexibles y descentralizados, y la 

educación podría extenderse a lo largo de 
toda la vida, adaptándose a las necesida-
des cambiantes en la era de la automati-
zación y la inteligencia artificial.

No obstante, estas predicciones deben 
tomarse con cautela, ya que factores 
sociales, políticos y éticos pueden influir 
significativamente en la dirección futura 
de la educación. La clave será abordar los 
desafíos emergentes de manera equitativa 
y ética, asegurando que la tecnología me-
jore la educación y no amplíe las brechas 
existentes.

En la escuela hay que desarrollar 
una estrategia clara y coherente 
con un enfoque centrado en el 

estudiante y equilibrando la tecnología 
con métodos pedagógicos tradicionales

«
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El Colegio San Agustín de Vallado-
lid nos presenta los proyectos 

educativos realizados en este curso 
en el centro basados en el uso de los 
asistentes virtuales, los chatbots y la 
IA generativa. Lo explican los docen-
tes Andrés Marcos Mateo, Fernando 
Galindo, e Ibán de la Horra. 

En el panorama educativo actual, 
la tecnología se ha convertido en 
una aliada fundamental para potenciar 
los pilares de la formación, la enseñanza 
y el aprendizaje. Entre las innovaciones 
más destacadas se encuentra el uso 
de recursos que se presentan en este 
artículo: Asistentes Virtuales, Chatbots 
y por supuesto la Inteligencia Artificial 
(IA) Generativa. Herramientas que están 
revolucionando el aula y transformando 
la experiencia educativa de docentes y 
estudiantes por igual.

Por un lado, tenemos los Asistentes Vir-
tuales, programas informáticos diseñados 
para interactuar con las personas y asistir-
las en diferentes tareas. Estos asistentes, 
impulsados por la IA, pueden responder 
preguntas, realizar búsquedas, propor-
cionar información actualizada y ofrecer 
apoyo personalizado. Además, gracias al 
uso de diversas skills (funcionalidades del 
asistente Alexa), podemos profundizar en 
el aprendizaje significativo. Su capacidad 
para comprender el lenguaje natural y 
adaptarse a las necesidades individuales 
los convierte en valiosos recursos en el 
aula. 

Los Chatbots son programas de con-
versación basados en IA que simulan el 
diálogo humano. Estos sistemas están 
diseñados para interactuar con los estu-
diantes de manera amigable y brindarles 
respuestas a sus preguntas. Los Chatbots 
educativos se han vuelto especialmente 
populares, ya que ofrecen un soporte 
constante y personalizado en cualquier 
momento y desde cualquier lugar. 

Finalmente tenemos la IA Generativa, 
que es una rama de la inteligencia artificial 

que se centra en la creación de contenido 
original. Mediante el análisis de grandes 
conjuntos de datos, la IA Generativa 
puede generar textos, imágenes, música 
e incluso obras de arte. En el aula, esta 
tecnología promueve la creatividad y la 
exploración, permitiendo a los estudian-
tes desarrollar habilidades innovadoras y 
perspectivas únicas. 

Estas herramientas fomentan el apren-
dizaje autónomo, ya que los estudiantes 
pueden acceder a información relevante y 
realizar consultas en cualquier momento, 
fomentando así la curiosidad y la explora-
ción. 

Sin embargo, es importante tener en 
cuenta los desafíos y consideraciones 
éticas asociadas con la implementación de 
estas tecnologías en el aula. La privacidad 
y la protección de datos personales deben 
ser prioridades, asegurando que la infor-
mación compartida por los estudiantes 
esté resguardada de manera segura. Es 
fundamental encontrar un equilibrio entre 
el uso de la tecnología y las interacciones 
humanas, para mantener una experiencia 
educativa enriquecedora y equitativa.

DESARROLLO 
Podemos hablar de la Inteligencia Artificial 
(IA), como los sistemas o máquinas capa-
ces de realizar tareas propias de la capaci-
dad humana. A continuación, destacamos 
algunas de estas características:

 > Autoconciencia.
Es la capacidad de ser consciente de 

la propia existencia. Aunque estamos 
muy lejos de conseguir este hito, se está 

trabajando en este campo creando algo-
ritmos que simulan emociones a través de 
nuevos modelos de lenguaje natural.  

 > Capacidad de aprendizaje.
Es la capacidad de realizar un aprendi-

zaje automático. Se basa en algoritmos y 
modelos que le permiten adquirir conoci-
mientos y mejorar su rendimiento a través 
de la experiencia y la retroalimentación. 
Los procesos más punteros son:
• Redes Neuronales Artificiales: Las redes 

neuronales son modelos inspirados en 
el funcionamiento del cerebro huma-
no. Estas redes están compuestas 
por capas de nodos interconectados, 
llamados neuronas artificiales, que 
procesan y transmiten información. Una 
red neuronal puede aprender y mejorar 
en tareas específicas, como reconoci-
miento de imágenes o procesamiento 
del lenguaje natural.

• Aprendizaje Profundo (Deep Learning): 
El aprendizaje profundo es una técnica 
basada en redes neuronales artificia-
les profundas y complejas, conocidas 
como redes neuronales profundas. Es-
tas redes, con múltiples capas ocultas, 
permiten el procesamiento de datos de 
alta dimensionalidad.

Algunos recursos que permiten profundi-
zar en este concepto en el aula: Teachable 
Machine (teachablemachine.withgoogle.
com) y Akinator (akinator.com)

 > Creatividad.
Nos encontramos con cientos de recur-

sos basados en IA con los que se pueden 
crear gran cantidad de recursos, como por 
ejemplo la creación de textos, elemen-

El centro vallisoletano 
integra en su programa 
herramientas basadas 
en IA, transformando la 
experiencia de aprendizaje, 
la personalización, 
la creatividad y el 
autoaprendizaje

Trabajando en el aula con Asistentes 
Virtuales, Chatbots e IA Generativa

COLEGIO SAN AGUSTÍN (VALLADOLID)

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN NUESTROS COLEGIOS
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tos multimedia o recursos de gestión y 
marketing.

Un claro ejemplo de esta característica 
humana se encuentra en la IA Miquela 
(www.miquela.fyi). Este personaje fue 
creado en 2016 y en la actualidad cuenta 
con más de 2,5 millones de seguidores 
en Instagram y posee su propio canal de 
Youtube. Lanzó su primer sencillo en 2017 
utilizando IA. 

 > Aplicaciones.
La importancia del uso de la IA radica en 

tener la posibilidad de mejorar la eficacia 
y eficiencia del aprendizaje. Algunas de 
estas aplicaciones son:
• Personalización del aprendizaje: La 

IA puede adaptar el aprendizaje a las 
necesidades de cada alumno.

• Análisis del rendimiento: La IA puede 
analizar grandes cantidades de datos 
de los estudiantes con el fin de tener un 
feedback más personalizada.

• Aprendizaje autónomo: La IA permite 
crear sistemas de aprendizaje autóno-
mo proporcionando una educación más 
completa.

• Creación de contenido educativo: La IA 
puede generar gran variedad de conte-
nido educativo.

• Asistentes Virtuales: La IA puede crear 
asistentes virtuales que pueden contes-
tar a preguntas de los estudiantes.

 > Aspectos éticos.
Los aspectos éticos de la IA hacen refe-

rencia a las preocupaciones sobre cómo 
se utilizan las tecnologías de la IA y cómo 
se pueden mitigar los riesgos asociados 
con su uso.
• Discriminación:  La IA puede sesgar 

una selección siguiendo un algoritmo.
• Transparencia: Las decisiones son a 

menudo complejas de entender.
• Privacidad: Uso de una gran cantidad 

de datos personales.
• Autonomía: La IA puede tomar decisio-

nes como por ejemplo en la selección 
de trabajadores o detección de delitos.

ASISTENTES VIRTUALES
Comenzamos el trabajo en el aula con los 
asistentes virtuales. Este proyecto piloto 
desarrollado en el curso de 5º Educación 
Primaria, muestra el uso del asistente 
virtual, Alexa, en el trabajo diario del aula.

Gracias a sus diversas funciones y la 
implementación de sus skills, los alumnos 
pueden consultar información, realizar acti-
vidades de matemáticas, lengua o ciencias 

con el fin de afianzar los conceptos vistos 
en el aula. 

Algunos ejemplos de skills que posee 
Alexa son:

CHATBOTS
El trabajo con este tipo de herramientas se 
ha centrado en la asignatura de Tecnología 
de la Información y Comunicación de 1º 
de Bachillerato. Los puntos clave del uso 
de los chatbots son: trabajo colaborativo, 
gestión de uso a nivel grupal, autoapren-
dizaje guiado, aprendizaje entre iguales, 
trabajo por proyectos. La plataforma 
seleccionada para realizar todo el proceso  
ha sido Snatchbot. 

Los proyectos desarrollados son: 
 > Proyecto “Extraescolares”: Proyecto en 
el que se recogen todas las actividades 
extraescolares del centro.

 > Proyecto “En el aula”: Proyecto en 
el que se recoge la información más 
importante relacionada con la vida diaria 
en el aula.

 > Proyecto “Web”: Proyecto en el que se 
recoge la información ubicada en la web 
del centro.

 > Proyecto “Orientabot”: Proyecto en el 
que se orienta a los alumnos de 4º ESO 
en su decisión de asignaturas de cara a 
1º de Bachillerato.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Comenzamos este curso 2022-2023 con 
la puesta en marcha de la incorporación 
de la IA en la asignatura de Tecnología de 
la Información y Comunicación de 2º de 
Bachillerato. Una propuesta en la que se 
han trabajado numerosas herramientas de 
generación de contenidos.

Los puntos clave del uso de la IA:
• Desarrollo de habilidades individual
• Motivación
• Optimización del tiempo
• Creatividad en el contenido
Los recursos trabajados son: DALLE-2, 

Stable Difusion, Skybox Lab, Beatoven.ai, 
Synthesia, D-ID y Copilot. También se da 
la opción de utilizar el recurso “I’m Sophie” 
(d3mdyry31n8x9i.cloudfront.net) como 
fuente de información textual.

El proyecto debe desarrollar todos los 
recursos a través de la IA generativa. Los 

contenidos a crear son:
• Crean un vídeo de presentación del 

tema utilizando una IA (D-ID)
• Todas las imágenes que se utilicen 

deben estar generadas por una IA 
(DALLE-2 y Stable Difusion) 

• Presentación en ppt con al menos 10 
diapositivas (Copilot)

• Redactar al menos 5 preguntas de 
repaso de los contenidos (Copilot)

Los alumnos disponen de un espacio 
en el Metaverso (bit.ly/3q5epkl) que les 
permitirá acceder a contenidos específicos 
y profundizar en diversos conceptos de IA.

CONCLUSIONES
El uso de la IA en el ámbito educativo tiene 
muchas ventajas con las que nuestros 
alumnos mejorarán su aprendizaje. Per-
mite que se centren en aquellos campos 
en los que la comprensión y el esfuerzo 
potencian sus competencias y habilida-
des. Dejando de lado aquellas tareas que 
son repetitivas o que pueden pasar a un 
segundo plano durante su aprendizaje.

La IA tiene “puntos débiles” que debe-
mos tener en cuenta a la hora de imple-
mentarlo en el aula. Tener claro cómo, con 
qué y para qué vamos a utilizar la IA y así 
evitar un uso poco ético del recurso será 
algo a prever.

Y no podemos olvidarnos del gran aliado 
que es para el docente. La IA será capaz 
de mejorar la organización o la creación de 
contenidos. Mejorando así la optimización 
del tiempo de creación que el docente 
invierte en su día a día. Al igual que los 
discentes, el docente, podrá centrarse en 
aquellas tareas más importantes dejando 
en un segundo plano tareas repetitivas.

En resumen, el uso adecuado de las TIC 
que durante tanto tiempo se ha estado 
priorizando, debe también llevarse al 
campo de la IA. Educar a la sociedad en 
ese buen uso de las TIC, tiene como foco 
inicial en los centros educativos. Como 
docentes tenemos la co-responsabilidad 
de transmitir los valores adecuados para 
que, esta tecnología disruptiva tenga un 
gran presente y un extraordinario futuro.
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La incursión de la Inteligencia Artificial 
(IA) en el mundo educativo ha des-

encadenado una serie de reflexiones en 
las aulas, generando tanto expectación 
como inquietud. Ana Torrado, docente 
en el Colegio La Merced y San Franciso 
Javier - Jesuitas de Burgos, es una de las 
impulsoras en su centro de la utilización 
de herramientas de IA en el aula. Su visión 
ofrece una panorámica sobre los desafíos 
y las oportunidades que trae consigo esta 
revolución tecnológica.

Para esta educadora, la IA ha generado 
un impacto diversificado en sus alumnos: 
“Ha tenido impacto tanto positivo como 
negativo” Entre los aspectos positivos, 
destaca cómo algunos alumnos han 
encontrado en la IA una oportunidad para 
avanzar a su propio ritmo y comprender 
conceptos de manera diferente: “Les 
ha ayudado en la forma de comprender 
conceptos, han visto la oportunidad de 
realizar mejoras sobre algo creado con IA 
y crear contenido multimedia también es 
algo que les motiva, ya que refuerza su 
aprendizaje”. Sin embargo, también señala 
la existencia de alumnos que muestran 
reticencias hacia esta tecnología, por pre-
ocupaciones con la privacidad de datos y 
la falta de destrezas tecnológicas.

En cuanto a la motivación de los estu-
diantes, Ana Torrado reconoce la diver-
sidad de opiniones y percepciones que 
existen: “La opinión varía en función de 
varios factores, como su edad, nivel de 
madurez, familiaridad con la tecnología 
y la forma en que implementas la IA” Sin 
embargo, destaca cómo la novedad de la 
IA despierta la curiosidad y el interés de 
los estudiantes: “Se sienten fascinados. Al 
ser algo novedoso, les despierta el interés 
y la curiosidad, algo que ayuda también a 
que participen activamente en las activi-
dades propuestas y se comprometan”, 
explica Ana. “Algunos alumnos buscan 
desafíos adicionales, tienen oportunidades 
para explorar de forma más avanzada, por 
lo que la IA les beneficia y esto aumenta 
su receptividad y su motivación”, añade. 
“Creo que la IA ayuda a que los alumnos 
contribuyan y participen más”, dice.

En el ámbito educativo, la docente 
vislumbra un amplio espectro de posi-
bilidades para la IA: “Creo que tiene el 
potencial de mejorar la enseñanza y el 
trabajo docente en múltiples áreas”. Desde 
la personalización del aprendizaje hasta la 

automatización de tareas administrativas, 
se vislumbra una revolución en la forma en 
que se enseña y se aprende. No obstante, 
recalca la importancia de equilibrar la tec-
nología con el enfoque humano: “La IA no 
será un sustituto de la enseñanza humana, 
pero será importante para el desarrollo de 
ciertas habilidades necesarias para su vida 
profesional”, comenta Ana Torrado.

“A veces se piensa si la IA puede des-
plazar a los profes y no creo que sea así, 
aunque debemos asumir que los sistemas 
de IA no van a desaparecer. La imple-
mentación de la tecnología tendrá que 
realizarse de manera que complemente y 
mejore nuestra labor educativa, en lugar 
de reemplazarnos. Esta idea me lleva a 
otra, el profesor ayudará a sus alumnos a 
no depender en exceso de la tecnología, 
para no cortar sus oportunidades de desa-

rrollar el pensamiento crítico y la resolución 
de problemas. Además el ser humano, es 
decir, el profesor toma decisiones y siente 
emociones, algo que por ejemplo, el famo-
so chatGPT o la IA de Google, no tienen”, 
analiza Ana.

La docente de Jesuitas Burgos pro-
yecta un futuro donde la IA personalizará 
el aprendizaje, mejorará la experiencia 
educativa y brindará a los profesores 
herramientas para una enseñanza más 
efectiva: “Imagino que tendrá un impacto 
significativo, sobre todo en temas de per-
sonalización del aprendizaje, adaptando 
contenidos a las necesidades educativas 
individuales de cada alumno”. Por último, 
dice: “La IA no será un sustituto de la 
enseñanza humana pero será importante 
para el desarrollo de ciertas habilidades 
necesarias para su vida profesional”.

Ana Torrado, docente en Jesuitas de Burgos, explora con numerosas actividades el poder 
de la IA en la enseñanza  “No sustituirá la enseñanza humana pero será importante para 
el desarrollo de ciertas habilidades necesarias para la vida profesional de los alumnos”

Uso de la IA para aumentar la motivación 
COLEGIO LA MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER (BURGOS)

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN NUESTROS COLEGIOS
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Ana Torrado nos habla de algunas de las activi-
dades realizadas con los alumnos del Colegio 
La Merced y San Franciso Javier - Jesuitas de 
Burgos en los que han utilizado herramientas 
de inteligencia artificial. 

 Preparamos material para clase, sobre 
temas vistos o para presentar otros nuevos. 
Simplifican tareas, su creación, la personaliza-
ción y facilitan la colaboración. Aprenden con 
herramientas IA de presentaciones y se traba-
jan dos temas de la evaluación: La inteligencia 
artificial y la historia del sistema operativo Win-
dows. Realizado desde el módulo de Ofimática 
y proceso de la información. 

 Actividad: ¿Distingues entre imágenes 
reales y generadas 
por una IA? Para ello se 
utilizó una herramienta 
online: aiorart.com. Rea-
lizado desde el módulo 
de Ofimática y proceso 
de la información. 

 Jugamos en línea: una IA son sistemas o 
máquinas capaces de realizar tareas propias 
de la capacidad humana. Vemos la capacidad 
de aprendizaje, usando Akinator, un genio que 
adivina personajes a través de preguntas. Rea-
lizado desde el módulo de Ofimática y proceso 
de la información.

¿Probamos con la música?. Generar una 
canción dedicada y personalizada para algún 
compañero de clase. Uso de chatGPT (letra 
de la canción) y Songr AI (música). Realizado 
desde el módulo de Ofimática y proceso de la 
información.

 Uso adecuado en la redacción de 
prompts para generar imágenes con IA). 
Una primera tarea estaba orientada a conocer 
las herramientas de IA (Lexica /creador de 
imágenes de Bing/ Canva, de texto a imagen) 

y una segunda tarea para generar nuestras 
imágenes para un proyecto intermodular (crea-
ción de un producto/servicio y su viabilidad 
y puesta en marcha). Crearon las imáge-
nes necesarias y personalizadas para sus 
negocios. En otras ocasiones tendríamos que 
haber acudido a plataformas de descarga de 
imágenes sin derechos de autor o con licencia 
CC. Realizado desde el módulo de Comercio 
electrónico.

 Mi metaverso educativo: una experiencia 
virtual no inmersiva (visualización desde PC). 
Creamos un escenario virtual interactivo: 
“Galería de imágenes generadas con IA”. 
Además de manejar buenas imágenes que 
generaremos con la IA de Bing, con un prompt 
adecuado, usaremos una herramienta de 
creación de escenarios virtuales donde poder 

subir sus creaciones y diseñar el entorno de 
la GALERÍA IA. Realizado desde el módulo de 
Marketing digital. 

 Video animado con generador de voz 
por IA. Proyecto de creación de contenido 
multimedia y usar herramientas motivadoras 

para el aprendizaje. Se trata de trabajar la 
generación de contenido para lecciones o ma-

terial de clase (ellos eligen su tema relaciona-
do). Realizado desde el módulo de Marketing 
digital. 

 Proyecto colaborativo: Con los alumnos 
de 2º curso de Grado Básico de electricidad, 
(junto a su profesora de inglés) y 1º del ciclo 

Gestión de ventas y espacios comerciales (mó-
dulo de Marketing digital). Teniendo en cuenta 
el proyecto anterior, se hace un proyecto 
intermodular. Desde 2º Grado básico de elec-
tricidad, trabajan la competencia lingüística y 
digital apoyados por los alumnos de 1º Gestión 
de ventas.

 ¿Y si creamos un juego con IA?. Le 
pedimos a ChatGPT 
que genere el código 
HTML, CSS y JS del 
famoso juego “Tres 
en raya”. Después 
usaremos un editor de 

código (en nuestro caso, Codepen) y veremos 
el resultado. Planteado desde el módulo de 
Marketing digital, ya que tocan aspectos 
de programación, para comprender bien la 
estructura y etiquetas del propio lenguaje. Esta 
actividad sirve para que los alumnos compren-
dan que la tecnología nos sirve para ahorrar 
tiempo en las tareas repetitivas, pero su cono-
cimiento en la materia es necesario ya que si 
entienden el código generado por la IA pueden 
hacer cambios y adaptarlo a sus necesidades.

 Diseño una situación de aprendizaje: 
“La IA en el comercio del FUTURO”, que Ana 
Torrado llevara a cabo en las próximas sema-

nas y que espera que resulte muy interesante 
a la vez que desarrolla el pensamiento crítico 
y trabajarán conceptos clave de la IA en su 
sector. Con los alumnos de Comercio. 

COLEGIO LA MERCED Y SAN FRANCISCO JAVIER (BURGOS)

Actividades realizadas con inteligencia artificial
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Jose Antonio Zurdo Duque, director 
de Infantil y Primaria del Colegio San 

Francisco de Asís de Valladolid nos habla 
de la experiencia con la IA en su centro y 
el impacto que está teniendo en docentes 
y alumnos. 

“Para muchos compañeros docentes ha 
supuesto un cambio en su manera de en-
tender las IA y verlas ahora como una he-
rramienta más dentro del aula, incluso con 
un claro cariz motivador”, explica. “Pero 
para el alumnado ha supuesto mucho 
más. Los jóvenes de hoy en día han oído 
hablar mucho más que los adultos de las 
IA, y muchos de ellos ya se han introduci-
do por su cuenta en ese mundo. Nuestra 
tarea este curso está siendo encauzar ese 
recorrido hacia la experiencia educativa. 
Vemos alumnos muy motivados ante lo 
que es todo un reto para ellos”, argumenta 
Jose Antonio.

“Hemos decidido usar herramientas que 
sean sencillas de manejar por parte del 
alumnado y que sean realmente útiles 
para ellos. No queremos abrir un mundo 
como el que ofrece la IA sin tener antes 
claro cómo deben manejarse y utilizar-
se”, comenta el docente. Desde el curso 
pasado han empleado generadores de 
avatares (Bing Image Creator) para asig-
naturas como EF o plástica, lectores de 
audio (ElevenLabs) en los que un mismo 
texto puede leerse en inglés con diferentes 
acentos, o separadores de letra y música 
en canciones (VocalRemover) para hacer 
ejercicios de listening con canciones del 
gusto del alumnado.

Este curso en 6º de Primaria el centro 
está inmerso en el proyecto Pokémon en 
el área de inglés. “En esta situación de 
aprendizaje hemos investigado el origen 
de los nombres de estas criaturas para ver 
cómo se ha usado la lengua inglesa para 
crearlos. La segunda parte del proyecto 
nos ayudamos de la IA Dream by Wombo 
para crear nuestro propio Pokémon”, co-
menta Jose Antonio. “En la parte final del 
proyecto pretendemos que los alumnos 
entiendan cómo usar el lenguaje correcto 
a la hora de generar una imagen con IA. 
Deben entender la necesidad de ser claros 
y concisos y expresarse de manera ade-
cuada para que se genere la imagen que 
ellos desean”, indica.

Respecto al aprendizaje del profesora-
do, el Colegio San Francisco de Asís está 
ayudando a sus docentes en formación de 

herramientas que los ayuden de manera 
continua en el proceso de enseñan-
za-aprendizaje. Un ejemplo es la creación 
de imágenes que hablan y transmiten un 
mensaje. “Si trabajamos el descubrimiento 
de América con nuestros alumnos y gene-
ramos, con ayuda de la IA de Canva, un 
vídeo en el que una imagen de Colón nos 
explica cómo se desarrolló su viaje, esta-
mos creando una experiencia totalmente 
inmersiva para nuestro alumnado”, analiza 
Jose Antonio.

REACCIÓN DEL ALUMNADO
El docente analiza también cómo afecta a 
los alumnos en su motivación y compro-
miso. “Una parte de nuestro alumnado, 
especialmente en Secundaria ya ha tenido 
un primer contacto con la IA, por lo que 
verlas dentro del aula es a veces chocante 
para ellos”, comenta Josa Antonio. “Obvia-
mente están abiertos a trabajar con ellas 
y rápidamente entran en las dinámicas 
planteadas”, explica. “Pero también hay 
que resaltar que muchos se sorprenden al 
ver todo lo que se puede hacer con ellas 

desde el ámbito educativo ya que para la 
mayoría son solo herramientas con las que 
pasar el rato o entretenerse. Pero lo que 
estamos intentando hacer en el colegio, y 
de momento consiguiendo, es que lo vean 
también como una herramienta útil para su 
aprendizaje”, subraya. 

“Queremos que con su ayuda y su uso 
desarrollen unas competencias que les 
sirvan de cara a su experiencia laboral”, 
comenta el profesor. “A pesar de que al 
principio piensan que ya lo saben todo 
en este mundo, poco a poco entienden 
que tienen aún mucho que aprender y es 
impresionante ver cómo entender esto les 
hace estar aún más motivados y compro-
metidos”, dice Jose Antonio Zurdo.

¿Y en qué medida la IA puede mejorar la 
enseñanza y el trabajo docente? “Cual-
quier herramienta que ayude a desarrollar 
competencias que van a ser usadas en el 
mundo laboral es bienvenida en el aula”, 
sostiene el profesor del San Francisco de 
Asís. “Si además engancha, compromete 
y motiva al alumnado es más bienvenida 
aún. Las inteligencias artificiales lo están 

El centro educativo vallisoletano ya prueba herramientas IA en las aulas pero teniendo 
claro “el por qué y para qué lo hacemos”  El docente Jose Antonio Zurdo analiza la 
experiencia y los primeros pasos del colegio en la utilización de esta nueva tecnología

«No hay que tener miedo a la IA»
COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASÍS (VALLADOLID)

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN NUESTROS COLEGIOS
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«La IA es inspiradora, pero puede obstaculizar la reflexión»
Carlos Cuenllas, profesor de Plástica y Expre-
sión Artística en el Colegio Maristas San José 
de León, ha incorporado este curso tecno-
logía basada en IA para sus clases: “Adobe 
firefly, principalmente y otros generadores de 
imágenes, y también ChatGPT, por ejemplo”, 
comenta.
Sobre su impacto en el aula dice: “La IA es 
una herramienta más”. “Como generador de 
imágenes las palabras sustituyen a las pinturas. 
La parte buena es la inmediatez y la mala, 
cuando los alumnos tratan simplemente de que 
ChatGPT les haga el trabajo, sin investigar , sin 
reflexionar, sin corregir, etc”, añade Carlos.
Parece también claro que los alumnos se 
sienten más motivados. “Generacionalmente se 
sienten identificados y muchas veces reduce el 
tiempo que le tienen que dedicar a un trabajo 
ofreciendo una calidad que no esperan. En 
nuestro centro realizamos trabajos puntuales 
con IA”.     

 Beneficios y dudas. Carlos Cuenllas 
también ve beneficios en la mejora de la ense-
ñanza. “Es una herramienta más, que parece 
imparable, y tiene la posibilidad de ser útil para 
algunos a las que no les valían las herramien-
tas anteriores”, explica. “Reduce tiempos a la 
hora de llegar a obtener un producto acabado. 

Es inclusiva ya que se puede adaptar a cada 
persona. Y puede facilitar tareas como preparar 
clases, hacer presentaciones, etc. Además, se 
puede usar como un buscador”.
Eso sí, el docente encuentra algunas dudas en 
su uso: “Por una parte puede ser inspiradora, 
pero por otra puede hacer que no se trabaje 
la creatividad, la expresión, el espíritu crítico, 
la reflexión, la investigación, etc, ya que nos 
puede dar todo hecho. Y no cabe duda de 
que si se usa con mala intención, no hace falta 
pensar mucho para ver posibilidades infinitas y  
además difíciles de evitar”, analiza.  

 Los cambios que traerá la IA. Con la IA 
cambiarán algunos aspectos educativos aun-
que Carlos cree que el aprendizaje de la ética y 
la responsabilidad de su uso debe ser esencial. 
“Es importante educar en valores”, afirma. 
“Además, según el trabajo concreto, será nece-
sario que lo escriban a mano, para garantizar 
su lectura y mantener otras habilidades básicas 
que antes se daban por supuestas. También 
son necesarias las exposiciones y presentacio-
nes orales, o al menos, preguntas de control 
sobre los trabajos solicitados, procedimiento 
que ya están usando en universidades euro-
peas para verificar que el estudiante controla el 
contenido del mismo”.      

El impacto en los educadores también es 
algo que interesa a Carlos. “Los buscadores 
de internet supusieron un gran paso para 
encontrar recursos, contenidos, experiencias… 
y la IA supone una vuelta de tuerca más siendo 
capaz de crear contenidos propios partiendo 
de tus propias búsquedas, pudiendo adaptar 
tu producto al alumno concreto”, argumenta 
el docente. “Cubrirá un campo que cumplía el 
profesor, pero no todos. Pero hay que tener 
cuidado porque los estudiantes podrían perder 
parte de las habilidades y conocimientos que 
tenían alumnos de generaciones anteriores”, 
subraya.

consiguiendo, igual que anteriormente 
sucedió con las redes sociales. Algo total-
mente ajeno al mundo educativo se puede 
canalizar hacia la enseñanza y el aprendi-
zaje”, argumenta.

El profesor también cree que la IA puede 
ayudar al trabajo docente: en la genera-
ción de tareas y proyectos, en el desarrollo 
de las competencias y “también puede 
ser de gran ayuda con la gran carga que 
tenemos hoy en día los docentes: la buro-
cracia”, dice.

DUDAS E INQUIETUDES
A raíz de acercarse a la IA en el centro han 
surgido muchas dudas, muchas pregun-
tas e inquietudes. “Y siempre dábamos la 
misma respuesta: no hay que tener miedo 
a la IA. En todo caso, se puede tener mie-
do al uso que se haga de ellas y por eso 
debemos de ser capaces de formar en su 
buen uso”, expresa Jose Antonio. 

El docente sabe que existen herramien-
tas que con su mal uso puede provocar 
conflictos. “Por eso, estamos totalmente 
convencidos de que enseñar a usar una 
IA no es solo decir cómo entrar o qué 
escribir”, afirma. “Para nosotros es mucho 
más importante que nuestros alumnos 
aprendan a discernir qué podemos hacer 

y cuáles son los límites morales que 
debemos poner. Detrás de una IA tiene 
que haber una persona: una conciencia, 
un espíritu, una moral. Nuestros alumnos 
aprenden a volcar todo esto en su trabajo, 
en su vida, en su día a día…y también en 
las IA”, analiza.

En el Colegio San Francisco de Asís 
tienen claro que el primer paso para usar 
una nueva herramienta en el aula es expo-
ner “el por qué lo hacemos y el para qué 
lo hacemos”, plantea Jose Antonio. “En 
el caso de las IA, además de este paso 
previo, abrimos el debate de los límites: 
hasta dónde puedo llegar con esto”. Sin 
embargo, en el centro vallisoletano “cree-
mos sólidamente en que nuestros alumnos 

saben discernir qué es lo correcto 
y lo incorrecto. Y lo saben, por-
que tenemos un inquebrantable 
compromiso con la enseñanza 
responsable y especialmente con 
una ética y una moral cristiana que 
nos marca el camino. Y en el caso 
de las IA, por las inquietudes de 
las que hablábamos antes, este 
compromiso es aún más firme. 
Queremos que se use la inteligen-
cia artificial con coherencia, con 
responsabilidad y sobre todo con 
pensamiento crítico”, explica el 

profesor.
El futuro es incierto con la IA, “apenas 

acabamos de empezar en este sendero. 
Hay aún mucho camino que recorrer”, 
dice. “Si hace dos o tres años nos hubié-
semos preguntado cómo vamos a usar la 
inteligencia artificial en un aula, la mayoría 
de nosotros hubiésemos respondido “no 
sé qué es la inteligencia artificial”. Hoy las 
tenemos ya dentro del aula, y para que 
el impacto sea significativo necesitamos 
que el profesorado esté bien formado. 
Además, es imprescindible que las nuevas 
generaciones se formen mejor en nuevas 
tecnologías y salgan más preparados en 
este sentido al mundo laboral”, subraya.

COLEGIO MARISTAS SAN JOSÉ (LEÓN)
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El Colegio Maristas San José de León 
también se ha sumado a la utiliza-

ción de herramientas de IA para diversas 
actividades educativas que demuestran la 
habilidad de los docentes para integrar la 
tecnología en el proceso educativo, y tam-
bién cómo la IA puede ser una herramienta 
valiosa para la creatividad.

En uno de los proyectos del docente Luis 
Gutiérrez los alumnos de Primaria recibie-
ron el encargo de diseñar la equipación del 

equipo femenino de 
quadcross patrocina-
do por una importante 
empresa internacional, 
con una condición 
especial: solo se 
podrían utilizar colores 
complementarios. El 
docente aprovechó 
la tecnología de la 
realidad aumentada 
(AR) para visualizar el 
diseño antes de su 
envío final y también 

presentó el proyecto a los alumnos con un 
vídeo hecho con IA.

Después, sus alumnos comenzaron a 
trabajar en el diseño sobre una plantilla 
específica creada con una herramienta 
gratuita, Quiver. Esta aplicación permite 
que los dibujos cobren vida y fue clave 
en el proceso de diseño. “Escogimos los 
colores complementarios que íbamos 
a utilizar y comenzamos a colorear el 
dibujo”, explica el docente. Gracias a la 

realidad aumentada de Quiver, los alum-
nos pudieron visualizar cómo quedaría la 
equipación, permitiendo ajustes si no se 
generaba el contraste esperado.

Luis también está preparando una si-
tuación de aprendizaje para Primaria en la 
que también usará la inteligencia artificial.

Rocío Hermida, profesora de Secundaria 
de inglés en el mismo centro también ha 
utilizado herramientas IA.”En 4º de ESO 
los alumnos están realizando un APS en 
el que se utiliza IA”, explica la docente. “El 
proyecto consiste en la realización de unos 
cuadernos digitales y un site para que los 
utilicen los alumnos gitanos del proyecto 
Ker Saorengo de los Maristas”, comenta 
Rocío. Los alumnos utilizaron la IA para 
crear contenido para unos cuadernos con 
los que estos alumnos puedan trabajar 
contenidos de inglés y francés, vídeos con 
sonido, imágenes. “Para ello se ha usado 
Magic Studio de Canva Education, y se 
hace desde las dos asignaturas: inglés y 
francés”, concluye la docente del centro 
leonés. 

Docentes del centro leonés usan herramientas 
que ayudan a impulsar el talento

IA para fomentar la 
creatividad de alumnos

COLEGIO MARISTAS SAN JOSÉ (LEÓN)

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN NUESTROS COLEGIOS

 Plástica y expresión artística. Maristas 
San José también ha usado IA en las 
asignaturas de Educación Plástica, Visual 
y Audiovisual, y en Expresión Artística 
de ESO. Aunque antes de trabajar con 
ella, se ha reflexionado sobre las ven-
tajas y peligros que conlleva su uso. 
Los estudiantes han creado imágenes 

artísticas usando un sis-
tema llamado Firefly. Con 
esta inteligencia artificial 
los alumnos pudieron 
crear imágenes a partir 
de bocetos y texto, o 
partiendo simplemente de 
texto, obligando a los es-
tudiantes a describir con 
precisión y de forma com-
prensible la imagen que 
tenemos en la cabeza. 
Otro de los ejercicios 
desarrollados fue describir 
un cuadro famoso, por 
ejemplo, Las Meninas, de 
tal forma que sean capa-
ces de llegar a crear una 

imagen lo más parecida posible al cuadro 
original  a través de su explicación, 
practicando de esta forma la observación 
detallada y mejorando nuestra capacidad 
o habilidad para comunicar nuestras 
ideas, lo que muchas veces es una de 
las debilidades comunes de las personas 
creativas. 

 Galería Didáctica. Además, el centro 
leonés creó la Galería Didáctica, una 
exposición de obras de artistas creadas 
con IA sobre enfermedades mentales. 
Cuentan con audios en los que cada 
artista explica su obra. La exposición 
tiene tres objetivos didácticos: reflexionar 
sobre la IA; sensibilizar y aprender sobre 
las enfermedades mentales para ser más 
inclusivos; y disfrutar y trabajar desde el 
punto de vista artístico.    

Actividades para mejorar la expresión artística

Alzheimer, obra de David Santaolalla.
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Roy Páramo de Llano, docente 
en el Colegio La Milagrosa Sala-

manca, ha integrado la inteligencia 
artificial (IA) en su enseñanza de 
Lengua Castellana y Literatura, 
utilizando herramientas como Chat 
GPT para estimular la creación 
narrativa entre sus estudiantes. 
Según Roy, “esta dinámica impli-
caba comparar y reflexionar sobre 
las versiones generadas por los 
alumnos y la IA, generando así una 
tercera versión enriquecida”.

En cuanto al impacto de la IA en 
la experiencia educativa, Páramo 
de Llano observa que, “aunque se 
habla mucho de la IA, su verdadero 
aprovechamiento es limitado tanto 
por parte de los docentes como de los 
alumnos. Se necesita tiempo y rigor para 
maximizar sus potencialidades”.

Respecto a la percepción de los alumnos 
sobre el uso de la IA en clase, el docente 
señala: “es muy tentador pensar que una 
IA puede hacer todo el trabajo por ti pero, 
curiosamente, son pocos los que conocen 
las posibilidades reales de la IA”.

En cuanto al potencial de la IA en la 
mejora educativa, Páramo de Llano 
destaca: “Puede ser una herramienta muy 
útil y potente en términos de asesorarnos 
y diseñar actividades, líneas de trabajo, 
ideas para desarrollar proyectos y generar 

herramientas de evaluación como listas 
de comprobación o rúbricas. Por ejem-
plo, podemos pedir a Chat GPT que nos 
desgrane una batería de indicadores de 
logro para una lista de criterios de evalua-
ción. No tenemos por qué copiar y pegar 
sus respuestas pero reflexionar sobre 
los resultados que nos arroja para luego 
seleccionar, reescribir o adaptar a partir de 
ello. También puede inventar la narrativa 
de un proyecto, sugerir actividades indivi-
duales o grupales vinculadas a criterios de 
evaluación o a competencias clave. Puede 
ahorrarnos tiempo y, como docentes, po-
demos seguir desarrollando nuestra faceta 

profesional a través de ese diálogo 
constructivo”.

Sin embargo, el docente tam-
bién expresa sus inquietudes: 
“El impacto de estas propuestas 
es incierto en la sociedad. Está 
claro que estamos asistiendo a 
una revolución semejante a la que 
experimentamos con la llegada 
de Internet, un futuro incierto pero 
apasionante”.

Respecto a la ética y responsabi-
lidad en el uso de la IA, el docente 
enfatiza: “Es urgente abordar su di-
mensión ética. Necesitamos políti-
cas que guíen su uso sin prohibirlo, 
educando en su correcta utiliza-
ción, similar a lo que enfrentamos 

con la llegada de Internet o los móviles”.
En cuanto al futuro de la educación y 

la IA, Páramo de Llano reflexiona: “Creo 
que la IA puede tener un impacto positi-
vo, llevando a nuevos límites el potencial 
tanto de docentes como alumnos, pero 
aventurarse a predecir su impacto es 
arriesgado en una tecnología que sigue 
evolucionando”.

“Los cambios reales se dan a un ritmo 
diferente al desarrollo de la IA. Los cam-
bios en nuestro rol docente dependen en 
gran medida de las metas y objetivos que 
nos marquemos”, concluye Roy sobre los 
posibles cambios del papel del profesor.

Roy Páramo de Llano vislumbra un futuro educativo en constante cambio, donde la IA será 
un aliado pero cuyas implicaciones necesitarán una cuidadosa reflexión y orientación ética

«La IA llevará nuestro potencial a nuevos límites»

Almudena Sanz Checa, coordinadora de 
Comunicación y Marketing y Profesora de Tele-
comunicaciones en el Colegio Salesianos Padre 
Aramburu, comparte su perspectiva sobre el 
uso de la IA en los ciclos de grado medio y su-
perior de Formación Profesional. “En la parte de 
programación utilizamos ChatGPT como apo-
yo. Aunque es una herramienta impresionante, 
instamos a los alumnos a comprender el código 
que ofrece. Sorprende que les permitamos usar 
esta herramienta, pero les pedimos que anali-
cen y sepan entender el código para fomentar 
su aprendizaje. Al final, logran hacerlo por sí 
mismos, utilizando la IA como una herramienta 
de ayuda”.

 Más precisión y síntesis. Sanz Checa 
reconoce que los estudiantes usan la IA más de 

lo esperado en otros trabajos. 
“Para contrarrestar esto, les 
exigimos precisión y síntesis, 
ya que tienen un exceso de 
información”.

 Herramienta útil. La 
docente de Salesianos Padre 
Aramburu onsidera que la 
adaptación es fundamental 
para aprovechar la IA. “Antes 
se buscaba en internet, y los 
programadores siempre han usado estas herra-
mientas. La IA es otra herramienta que pueden 
emplear. Lo crucial es comprender el código”.

 Desafíos. Sin embargo, muestra preocupa-
ción por la falta de interés y el descenso en los 

niveles de aprendizaje. “La IA 
les facilita mucho, y temo que 
esto reduzca su deseo de 
aprender”.

 Futuro. En un campo tan 
dinámico como las telecomu-
nicaciones, Almudena visuali-
za cambios rápidos. “Espero 
que no volvamos a la ense-
ñanza online, la presenciali-
dad es esencial. Aunque las 

tecnologías nos ayudan, la relación directa entre 
docente y alumno es crucial. Además, veo que 
el futuro se centrará en simuladores, prácticos 
y económicos, donde los alumnos realizarán 
prácticas desde sus ordenadores con licencias 
de simuladores, como medidores de campo”.

COLEGIO SALESIANOS PADRE ARAMBURU (BURGOS)

«Pedimos ahora más precisión y síntesis a los alumnos»

COLEGIO LA MILAGROSA (SALAMANCA)

 INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN NUESTROS COLEGIOS
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Daniel Martín, docente del Colegio Sa-
grado Corazón Hermanas Salesianas 

de Burgos, ve la integración de la IA como 
el inicio de una revolución educativa. “Tra-
bajamos con IA en la asignatura de TICs 
y tecnología de 4º. Nos enfocamos en 
herramientas generativas, creación 
de imágenes y vídeo, además de 
utilizar ChatGPT para comprender 
el Machine Learning aprovechan-
do la Code Week”.

Según Martín, los alumnos aún 
no comprenden completamente 
el alcance de la IA. “Lo perciben 
como un juego o una ayuda para 
las tareas, pero no son cons-
cientes de cómo nos condiciona 
en la vida diaria. Necesitan más 
formación y orientación para comprender 
sus implicaciones como estudiantes y 
ciudadanos”.

Sobre la transformación educativa con 
la IA, Martín enfatiza: “Estamos en el inicio 
de una revolución. unque se ha conocido 
a nivel popular apenas hace un año, la IA 
es una rama de más de medio siglo de 
historia. Tenemos que adaptarnos, no nos 
queda otra”.

Además, destaca las controversias que 
surgen, especialmente en la evaluación de 

trabajos, debido a 
estas herramientas. 
“Como cualquier 
tecnología, va a traer 
cosas positivas y 
negativas, tenemos 

que intentar 
aprovechar 
su potencial 
y sortear las 
dificultades 
que nos trae, 
una vez más 
a base de 
formación, 
de tiempo de 
investigación, 
de reflexión 

y de pruebas…pero 
lo que no podemos 
hacer es negar su 
existencia”.

En cuanto a los 
límites, Martín reco-
noce la dificultad de 
establecerlos. “Es muy difícil establecer los 
límites de algo a lo que yo no le veo límite 
pero sí diferencio dos pautas claras: por 
encima de todo tiene que regir la ética (y 
la IA establece muchos conflictos éticos) 

y no perder de vista el régimen legislativo. 
Es necesario tener un marco mundial que 
dé seguridad al ciudadano para no vulne-
rar nuestros derechos. A partir de ahí ya 
se pueden establecer otros más centrados 
en la educación”.

El docente Daniel Martín reflexiona sobre la necesidad de preparar a los alumnos para 
un mundo condicionado por la IA, destacando la importancia de la ética y la legislación

«Estamos al comienzo de una revolución»
COLEGIO SAGRADO CORAZÓN HERMANAS SALESIANAS (BURGOS)

Daniel Martín.

En el Colegio Filipense Blanca de Cas-
tilla de Palencia, la preocupación por 
la innovación educativa ha llevado al 
Departamento de Lengua a actualizar 
sus proyectos, incorporando el uso de la 
Inteligencia Artificial (IA). Pablo Fernán-
dez-Merino Gutiérrez, Director Pedagó-
gico, comparte la experiencia del colegio 
en esta nueva etapa educativa.

 Generar imágenes. “El estudio de los 
textos descriptivos nos ha permitido 
reflexionar en el aula sobre las posibilida-
des y peligros de la IA. El desafío es crear 
una imagen generada por IA lo más fiel 
posible a una fotografía real a través de la 
descripción”, explica Fernández-Merino 
Gutiérrez.

 Habilidades descriptivas. Este desa-
fío no solo perfecciona las habilidades 

descriptivas de los estudiantes, sino que 
también promueve la reflexión sobre el 
proceso de creación, involucrando a las 
familias en la supervisión del uso de esta 

herramienta, especialmente al tratarse de 
menores.

 Plan de lectura. Además, el enfoque en 
imágenes está conectado con el plan de 
lectura del centro, “Cuida tu cuerpo, cui-
da tu mente”, destacando la creatividad 
y la participación deportiva en el trabajo 
realizado por Hugo Lozano Fernández, 
miembro del Club Deportivo del colegio.

 Potenciar la creatividad. Esta iniciativa 
demuestra cómo la integración de la IA 
en la educación puede potenciar la crea-
tividad, fomentar la reflexión y ampliar las 
habilidades de los estudiantes, mientras 
se mantiene una estrecha colabora-
ción entre la escuela y las familias para 
garantizar un uso responsable de estas 
herramientas tecnológicas en el proceso 
educativo.

COLEGIO BLANCA DE CASTILLA (PALENCIA)

Una herramienta para potenciar la imaginación del alumno
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La concertada 
católica participa del 
éxito de la educación 
de Castilla y León 

El centro se suma a los 86 colegios adscritos a PIPE (Plan Integral de 
Plurilingüismo Educativo), programa que potencia y mejora la ense-
ñanza de idiomas y que ya cuenta con 8.800 alumnos certificados con 
exámenes oficiales de Trinity College London y Cambridge English

El Colegio María Mediadora de Burgos 
se une al Plan PIPE de idiomas

El Colegio María Mediadora de Burgos 
se incorpora este curso a la red de 

centros PIPE de Escuelas Católicas Cas-
tilla y León. El pasado mes de diciembre 
se colocó la placa identificativa en el cen-
tro burgalés con la presencia de Carlos 
del Pozo, gerente de la empresa Activa, 
y Leandro Roldán, secretario autonómico 
de Escuelas Católicas Castilla y León.

Escuelas Católicas Castilla y León, en 
su objetivo de desarrollo de proyectos 
propios que mejoren la formación de su 
alumnado, puso en marcha hace años el 
Plan PIPE (Plan Integral de Plurilingüismo 
Educativo), un programa de idiomas que 
refuerza las secciones bilingües de sus 
centros y potencia, mejora y estandariza 
la enseñanza de idiomas. 

El Plan PIPE (Plan Integral de Plurilin-
güismo Educativo) permite a los alumnos ir más 
allá en el aprendizaje de idiomas y, actualmente, 
se ofrece en 86 centros adscritos. 8.800 alum-
nos han podido certificar sus conocimientos por 
medio de los exámenes oficiales de Trinity College 
London y Cambridge English gracias a este 
programa. 

PIPE persigue potenciar, mejorar y estandarizar 
la enseñanza de idiomas en los diferentes centros 
educativos adscritos, creando una marca propia 

en la enseñanza de idiomas de nuestros colegios, 
para que sean distinguidos y reconocidos por su 
valor añadido en educación.

Además, hay 46 centros educativos de Escue-
las Católicas Castilla y León que participan en el 
Plan BIBE (Bases Integradoras del Bilingüismo 
Educativo), un programa de idiomas dirigido 
a alumnos de 0 a 6 años. Además, se trabaja 
constantemente en el diseño del Plan BIBE para 
implementar las acciones bilingües en las aulas 
de Infantil de nuestros colegios.

Colocación de la placa identificativa del Plan PIPE en el Colegio María Mediadora.
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Éxito sin precedentes de la educación de Castilla y 
León en el Informe PISA 2022, líder en toda España

La comunidad educativa de Castilla y 
León celebró los buenos resultados del 

Informe PISA 2022 en el que destacan 
nuevamente el excelente desempeño aca-
démico de la región. Castilla y León obtu-
vo los mejores resultados de las comuni-
dades autónomas españolas presentes 
en el Informe PISA, superando la media 
nacional y europea en matemáticas, lectu-
ra y ciencias. Escuelas Católicas Castilla y 
León se enorgullece al reconocer el gran 
trabajo tanto del profesorado como de los 
centros educativos por sus sobresalientes 
logros en este estudio internacional.

Leandro Roldán Maza, secretario au-
tonómico de Escuelas Católicas Castilla 
y León, expresó, tras los resultados del 
Informe, su satisfacción y agradecimiento 
por los avances educativos en la región 
que han permitido estos resultados. “Esta-
mos muy satisfechos de ver cómo segui-
mos obteniendo buenos resultados en el 
Informe PISA, liderando el ranking nacional 
y destacando a nivel internacional. Esto 
refleja el compromiso de toda la comuni-
dad educativa de Castilla y León, que se 
mantiene a la vanguardia de la educación, 
demostrando un constante progreso en la 
excelencia educativa”.

Desde Escuelas Católicas CyL se subra-
ya la participación en estos buenos resul-
tados de toda la comunidad educativa: 
docentes, centros, equipos directivos, fa-
milias, alumnos y la propia administración 
educativa, por haber conseguido un alto 
nivel de equidad en el sistema educativo.

En el Informe PISA 2022, que evaluó a 
1.733 estudiantes de 56 centros educa-

Escuelas Católicas Castilla y León, patronal de centros concertados católicos, califica de 
gran éxito los resultados  El sistema educativo de Castilla y León lidera el ranking nacional 
y se sitúa entre los mejores del mundo, destacando en matemáticas, lectura y ciencias

INFORME PISA 2022

tivos de Castilla y León en competencias 
clave como matemáticas, ciencias y 
comprensión lectora, también participaron 
varios centros asociados a Escuelas Cató-
licas Castilla y León, colegios que ejem-
plifican el buen trabajo educativo que se 
realiza en la red concertada de la región.

Roldán destacó el compromiso y la 
dedicación del profesorado en la imple-
mentación de nuevos enfoques pedagó-
gicos y tecnologías. “Nuestros docentes 
se adaptan y forman en nuevas metodo-
logías, integrando también tecnologías 
emergentes en los procesos educativos, y 
no solo como un complemento”, señaló. 
“Este esfuerzo ha permitido a nuestros 
centros, 174 en toda la región, desarro-
llar programas educativos innovadores, 
como el trabajo cooperativo, aprendizaje 

por proyectos, resolución de problemas o 
estimulación temprana… que sirven para 
ofrecer una educación excelente y de cali-
dad a las familias que nos eligen”.

Al liderar los resultados de las comuni-
dades autónomas españolas en el Informe 
PISA, Leandro Roldán enfatizó la excelente 
salud educativa de Castilla y León. “Tanto 
la red de educación pública como la red 
concertada son pilares de calidad edu-
cativa en nuestra región, lo que refleja un 
compromiso global y un gran esfuerzo por 
la excelencia, la innovación y la calidad”.

Los resultados reafirmaron el compromiso 
y el esfuerzo conjunto de toda la comuni-
dad educativa de Castilla y León, resal-
tando su enfoque hacia una educación de 
calidad, innovadora y equitativa para todos 
los alumnos.

"Estos resultados reflejan el compromiso de 
toda la comunidad educativa de Castilla y 
León, que se mantiene a la vanguardia de la 
educación, demostrando un constante progreso 
en la excelencia educativa", explica Leandro 
Roldán, secretario autonómico de Escuelas 
Católicas Castilla y León.
"Es clave destacar que tanto la red de 
educación pública como la concertada son 
pilares de calidad educativa en nuestra región, 
lo que refleja un compromiso global y un gran 
esfuerzo por la excelencia en ambas redes, 
complementarias, que están a la vanguardia 

de la innovación pedagógica y 
que valoran el mérito y el esfuerzo 
del alumnado", comenta Roldán. 
Además, el secretario autonómico 
resalta el compromiso y la dedicación 
de todo el profesorado en la 
implementación de nuevos enfoques 
pedagógicos y tecnologías.  
"Todo este esfuerzo ha permitido 
a nuestros centros desarrollar 
programas educativos innovadores, 
como el trabajo cooperativo, aprendizaje 
por proyectos, resolución de problemas o 

estimulación temprana… que sirven para ofrecer 
una educación excelente y de calidad a las 
familias que nos eligen", concluye Leandro.

“Es clave el compromiso de las redes pública y 
concertada, complementarias y a la vanguardia”
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Los jóvenes talentos de la literatura  
escolar brillan con sus cuentos

Los ganadores de la quinta edición 
del Concurso de Cuentos Río Duero, 

organizado por Escuelas Católicas Castilla 
y León y Fundación Schola, y gracias al 
patrocinio de la editorial SM, recibieron sus 
premios el 7 de noviembre de 2023 en el 
salón de actos de Cajamar, en Valladolid.

En el acto de entrega de los premios 
del certamen, creado con la intención de 
animar a los más jóvenes a la lectura y 
fomentar la creación literaria, estuvieron 
presentes los niños galardonados junto 
a sus familias. Los autores reconocidos 
recibieron un diploma y un lote de libros, 
obsequio que también recibirán los cen-
tros educativos a los que pertenecen los 
jóvenes reconocidos. Además, los cuentos 
ganadores de este concurso, junto a 
otros relatos destacados por el jurado, se 
publicarán en un libro conjunto, gracias al 
apoyo de la editorial SM, convirtiéndose en 
el quinto tomo de la Colección de Cuentos 
Río Duero. El “regalo” en forma de libro 
recopilatorio, fue presentado durante el 
evento de entrega de premios junto a la 
lectura de varios de esos cuentos pre-
miados en la presente edición, por parte 
de Teresa Godoy, experta en el campo y 
miembro del jurado.

Luis Ortiz de Lanzagorta, director gerente 

El concurso literario escolar organizado por Escuelas Católicas CyL y Fundación Schola 
celebra la entrega de premios de su quinta edición  Esta actividad patrocinada por SM 
fomenta la lectura entre los alumnos y les anima a la escritura y la creación literaria

V CONCURSO DE CUENTOS RÍO DUERO

de la Fundación Schola, fue el encargado 
de presentar el acto oficial de la entrega 
de premios de esta quinta edición del 
Concurso de Cuentos Río Duero, antes 
de pasar la palabra a Carlos Aganzo, 
periodista, escritor, exdirector de El Norte 
de Castilla y, actualmente, director de Re-
laciones Institucionales del mismo medio 
de comunicación que, además de ser 

miembro del jurado, inauguró el acto con 
experiencias vitales y enseñanzas únicas 
para los pequeños escritores, alentándoles 
a la creación literaria: “Si algún día queréis 
ser escritores es el trabajo más bonito del 
mundo”, concluyó.

En el acto también estuvieron presentes 
otros miembros del jurado, como Lean-
dro Roldán, secretario autonómico de 

Escuelas Católicas Castilla y León ya ha 
convocado la sexta edición del Concurso de 
Cuentos Río Duero, de nuevo junto a Funda-
ción Schola y con el patrocinio de la editorial 
SM. En este concurso pueden participar todos 
los alumnos de Primaria y Secundaria de Cas-
tilla y León en cuatro categorías. Cada colegio 
podrá presentar un máximo de dos cuentos 
por cada categoría. El plazo de admisión de 
originales se cerrará el 19 de enero de 2023.

 Categorías. Pueden participar en este 
certamen todos los alumnos/as de Prima-
ria y Secundaria de Castilla y León, según 
cuatro categorías: categoría A (1º, 2º y 3º de 
Primaria), categoría B (4º, 5º y 6º de Primaria), 
categoría C (1º y 2º de Secundaria) y categoría 
D (3º y 4º de Secundaria).

 Extensión y formato. Los cuentos que 
concursen tienen que tener una extensión 

máxima de tres folios tamaño DIN A4, ser ori-
ginales, inéditos, de tema libre y no haber sido 
premiados en ningún otro concurso. Se pre-
sentarán escritos por ordenador (letra Times 
New Roman, tamaño 12, interlineado doble), 
excepto en los casos de las categorías A y B 
que podrán presentarse a mano. Los cuentos 
de la categoría A podrán ir acompañados de 
ilustraciones originales.

 Envío. Los cuentos deben enviarse a: 
Fundación Schola c/ María de Molina, 13, 
6º-A 47001 - Valladolid. También por email a 
la dirección: gerencia@fundacionschola.org. 
Se deben adjuntar dos archivos: uno con el 
cuento y el otro la plica (con los datos tanto del 
autor como del centro educativo donde estu-
dia). Cada centro puede presentar un máximo 
de dos cuentos por categoría. No se admitirán 
cuentos directamente enviados por los alum-
nos, solo los presentados por cada colegio.

Inscripciones abiertas para la sexta edición

Imagen de todos los ganadores de la quinta edición del concurso literario escolar.
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CATEGORÍA A (1º, 2º y 3º de Primaria)

 1º premio. “El dedo gordo”, de Javier Jimeno 
Burgos. Colegio Nuestra Sª del Pilar (Soria).

 2º premio. “El reloj mágico del abuelo 
Manolo”, de Martín Guerra Triñanes. Colegio de 
Fomento Peñalba (Valladolid).

 3º premio. “Karen, la esmeralda hondureña”, 
de Sofía Pellicer Gil de Gómez. Colegio Nuestra 
Señora del Pilar (Soria).

CATEGORÍA B (4º, 5º y 6º de Primaria)

 1º premio. “La pelota voladora”, de Gonzalo 
Rodríguez Asensio. Colegio Corazón de María 
(Zamora).

 2º premio. “Derribando murallas”, de Mencía 
Cabrerizo Sanz. Colegio de Nuestra Señora del 
Pilar – Escolapios (Soria).

 3º premio. “Los amores del Duero”, de Lola 
García Delgado. Colegio Compañía de María 
(Valladolid).

CATEGORÍA C (1º y 2º de Secundaria)

 1º premio. “Bajo un mismo sol”, de Inés 
Serrano Granado. Colegio de Nuestra Señora 
del Pilar (Soria).

 2º premio. “El cuento del abuelo”, de Cecilia 
Sagarra Martín. Colegio de Fomento Pinoalbar 
(Valladolid).

 3º premio. “Lo más importante”, de Iria 
Peláez Añó. Colegio Peñacorada (León).

CATEGORÍA D (3º y 4º de Secundaria)

 1º premio. “Si mi corazón dejase de latir”, de 
María Lorenzo Valero. Colegio Nuestra Señora 
del Carmen (León).

 2º premio. “Diario de los delirios”, de David 
Arancón Fernández. Colegio Santa Teresa de 
Jesús (Soria).

 3º premio. “Memorias eternas”, de David 
de Lucas Herrero. Colegio Compañía de María 
(Valladolid).

Premiados V Concurso de Cuentos Río Duero

Escuelas Católicas Castilla y León; Pilar 
García, delegada regional de la editorial 
SM; Carmelo Fernández, director de 
este concurso literario; y María Agustina 
García, directora provincial de Educación 
en Valladolid, que fue la encargada de dar 
las últimas palabras de enhorabuena a los 
jóvenes, animándoles a continuar con su 
pasión literaria basada en su destacada 
imaginación.

El certamen de Cuentos Río Duero, que 

en anteriores ediciones ha tenido éxito de 
participación con la presentación de más 
de 300 niños, está abierto a los alumnos 
de centros educativos de Educación 
Primaria y Secundaria de toda Castilla 
y León, divididos en cuatro categorías. 
Para la candidatura, cada colegio tiene la 
opción de presentar un máximo de dos 
cuentos por cada categoría.

Escuelas Católicas Castilla y León y la 
Fundación Schola ya están preparando la 

siguiente edición del Concurso de Cuentos 
Río Duero. Esta sexta convocatoria del 
certamen, que espera alta participación 
entre los jóvenes de los centros educati-
vos, tendrá el plazo de inscripción abierto 
hasta el 19 de enero de 2024 y publicará 
el fallo del jurado en el mes de marzo de 
ese mismo año. Las bases y condiciones 
del concurso se pueden consultar en la 
página web oficial de Escuelas Católicas 
Castilla y León.

Javier Jimeno, ganador de la categoría A. Inés Serrano, ganadora de la categoría C.

María Lorenzo, ganadora de la categoría D.Gonzalo Rodríguez, ganador de la categoría B.

Los jóvenes autores finalistas, en la primera fila junto a Carlos Aganzo. 

Leandro Roldán, durante su intervención en el evento.

Carlos Aganzo.

Teresa Godoy.
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Los colegios vallisoletanos San Agustín y 
Apostolado, ganadores de la fase autonómica

El Colegio Apostolado de Valladolid en 
voleibol femenino y el Colegio San 

Agustín (Valladolid) en baloncesto fe-
menino y baloncesto masculino fueron 
los ganadores de la octava edición del 
Campeonato de Deporte Escolar EMDE 
Escuelas Católicas Castilla y León, evento 
deportivo que se celebró en Valladolid. Es-
tos tres equipos serán los representantes 
de Escuelas Católicas Castilla y León en 
los próximos Juegos Nacionales Escola-
res EMDE 2024 en la categoría infantil de 
estos tres deportes.

Esta actividad deportiva, celebrada en 
Valladolid el pasado 23 de diciembre, fue 

organizada, una edición más, por Escue-
las Católicas Castilla y León y representa 
la fase previa de los populares Juegos 
Escolares EMDE. En esta octava edi-
ción participaron unos 200 alumnos de 
centros educativos de toda la comunidad. 
Los ganadores de las tres categorías de 
infantil: baloncesto femenino y masculino 
y voleibol femenino disputarán la fase final 
nacional de los Juegos EMDE, junto a 
otros centros educativos españoles. En 
esta edición el evento contó con el patro-
cinio de la empresa McYadra, especialista 
en diseño de uniformes escolares y ropa 
deportiva, que sorteó varias cajas de 

regalos entre los equipos participantes en 
el torneo.

En total se disputaron 26 partidos duran-
te todo el Campeonato de Deporte Escolar 
EMDE Castilla y León: 13 en baloncesto 
femenino, 4 en baloncesto masculino y 10 
en voleibol femenino.

Las finales de los tres deportes y la entre-
ga de trofeos se celebraron en el pabellón 
del Colegio San José, con la presencia 
de Manuel Sánchez, vicepresidente de 
los Juegos Nacionales Escolares EMDE, 
Samuel Puente, vicepresidente de la Fede-
ración de baloncesto de Castilla y León, y 
Leandro Roldán, secretario autonómico de 

El Campeonato de Deporte Escolar EMDE CyL 2023 se disputó con la participación de 200 
alumnos  Los ganadores, de categoría infantil, San Agustín (Valladolid), en baloncesto 
masculino y en baloncesto femenino, y Apostolado (Valladolid), en voleibol femenino, logran 
su clasificación para disputar los próximo Juegos Nacionales Escolares EMDE 2024

JUEGOS EMDE CASTILLA Y LEÓN
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Escuelas Católicas Castilla y León.

BALONCESTO MASCULINO
El torneo de baloncesto masculino tuvo 
tres participantes: Colegio Nuestra Señora 
de Lourdes (Valladolid), San Agustín (Va-
lladolid) y La Salle (Valladolid). El campeón 
fue el equipo del Colegio San Agustín, que 
se impuso en la final al Colegio Lourdes 
por 30-25.

BALONCESTO FEMENINO
El torneo de baloncesto femenino contó 
con ocho equipos participantes: Divina 
Pastora (León), La Enseñanza (Valladolid), 

Agustinas (Valladolid), San Agustín (Va-
lladolid), La Salle (Valladolid), Apostolado 
(Valladolid), Lourdes (Valladolid) y Corazo-
nistas (Valladolid). 

Los equipos disputaron la fase previa en 
el pabellón del Colegio Corazonistas de 
Valladolid y la final se disputó también en 
el pabellón del Colegio San José. Los dos 
equipos finalistas, Agustinas y San Agus-
tín, ofrecieron un partido muy igualado que 
finalmente se llevó el conjunto del Colegio 
San Agustín por 36-24.

VOLEIBOL FEMENINO
El torneo de voleibol femenino infantil 

también se celebró íntegramente en el 
pabellón del Colegio San José y contó con 
7 equipos: Lourdes (Valladolid), Agustinas 
(Valladolid), Apostolado (Valladolid), La 
Salle (Burgos), Inmaculada Maristas (Valla-
dolid), Huelgas (Valladolid) y La Enseñanza 
(Valladolid). 

Los participantes disputaron los partidos 
en formato liguilla divididos en dos grupos 
y los dos primeros equipos de cada grupo 
jugaron por la tarde la final del torneo.

Fueron Inmaculada Maristas y Aposto-
lado los que disputaron el partido final, 
imponiéndose  por 2-0 (25-13 y 26-24) el 
Colegio Apostolado.

Equipo del Colegio Apostolado, campeón de voleibol femenino.

Colegio San Agustín, equipo ganador de baloncesto masculino.

El equipo del Colegio San Agustín, ganador de baloncesto femenino.El Colegio Divina Pastora (León) se llevó uno de los regalos de McYadra.

Celebración en la entrega de trofeos del equipo femenino del Colegio San Agustín.
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Andrés López es responsable comercial 
de SERAL en Galicia, Asturias, León 

y Palencia. Recogemos la entrevista que 
le hicieron en el programa “A Crónica” de 
Radio Galega el pasado 19 de octubre de 
2023. SERAL es una empresa dedicada 
a la gestión de comedores institucionales 
que cuenta con 450 centros-clientes en 
diferentes comunidades autónoma, una 
plantilla de 1.450 personas y una estruc-
tura organizativa y de gestión plenamente 
consolidada.
¿Cómo ha sido esta primera parte del 
curso en los comedores escolares don-
de SERAL ofrece sus servicios?
La verdad es que ha ido muy bien, tanto 
es así que hemos aumentado un 20% de 
media el número de usuarios en nuestros 
comedores, lo que supone también un in-
cremento en los ingresos de los colegios.

Quiero agradecer el apoyo de la co-
munidad educativa ya que, por interés 
de todos, se han puesto a trabajar con 
nosotros dejándose asesorar por nuestros 
especialistas en calidad.

En definitiva, estamos muy satisfechos 
con el funcionamiento de los comedores 
en todos nuestros colegios.
¿Quién y cómo se elaboran los menús 
escolares en SERAL?
Nuestra manera de trabajar es diferente 
al resto de las empresas del sector de 
colectividades.

Nosotros planteamos una alimentación 
tradicional, es decir, como en casa.

No somos una empresa de catering, sino 
una empresa que cocina en las instalacio-
nes de los colegios, lo que nos permite 
elaborar los platos “como en casa”.

Disponemos de un equipo de diseño 
con el que llevamos a cabo proyectos de 
reforma integral de los espacios, tanto de 
comedor, como de cocina. Si el reto es 
comer bien y no dispones de cocina, no-
sotros te ayudamos a conseguir lograrlo. 

Un ejemplo del que nos sentimos es-
pecialmente orgullosos es el del Colegio 
Obradoiro en A Coruña, dónde pasaron 
de comer en transportado a comer como 
en casa, nada menos que 750 niños. Se 

“No somos una empresa de catering, sino una empresa que cocina en las instalaciones de 
los centros educativos, lo que nos permite elaborar los platos como en casa”

«En SERAL planteamos una alimentación 
tradicional, es decir, como en casa»

ANDRÉS LÓPEZ

planteó reforma integral de comedor y se instaló una cocina 
con los últimos avances técnicos. 

Para mantener esta estructura en las cocinas, nosotros 
tenemos una figura, denominada jefe de área que es la per-
sona de contacto entre el centro y SERAL. Forma, motiva y 
supervisa al personal de cocina.

Esta persona es la que elabora los menús, los revisa con la 
dirección del centro y los pone en marcha previa autorización 
del equipo de calidad, asegurándose de que cumple con 
toda la normativa sanitaria.

En cuanto a las materias primas, contamos con proveedo-
res de la zona donde está el centro, fomentando la economía 
local.

De la misma forma, las empresas que nos dan soporte, 
ya sea alimentario, construcción, diseño de espacios, etc., 
son también de la zona. Por ejemplo, el diseño y reforma de 
la cocina del Colegio Obradoiro, la ha llevado a cabo una 
empresa de Coruña.
Es decir, ¿la comida que se sirve en los centros es local, 
comprada en establecimientos y negocios de la zona?
Efectivamente, intentamos, en la medida de lo posible, 
generar riqueza local comprando productos de cercanía a 
proveedores de la zona donde tenemos los centros.
Sobre todo, es interesante que los niños prueben cosas 
nuevas y que se acostumbren a la variedad en su comi-
da, ¿verdad?
Ese es nuestro trabajo principal. De cara a facilitar este traba-

Responsable comercial de 
SERAL en Galicia, Asturias, 

León y Palencia.

Andrés López

Entrevista

SERAL es asesor en 
materia de alimentación 
de ESCUELAS CATÓLICAS 

CASTILLA Y LEÓN
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CONTACTO

Si como padre, profesor o director, 
te gustaría implantar un modelo de 
comedor sostenible, sano y atractivo en 
tu colegio, ponte en contacto con noso-
tros. Te asesoraremos encantados.

 Andrés López. León y Palencia.
Teléfono: 619 384 235. 
Email: andres.lopez@compass-group.es

 Daniel Bances. Burgos y Soria. 
Teléfono: 646 918 062. 
Email: dbances@seral.org

Fernando Ceballos. Zamora, 
Salamanca, Ávila, Valladolid y Segovia. 
Teléfono: 679 683 522. 
Email:  fceballos@seral.org

jo, además de enviar a los padres la informa-
ción sobre los menús diarios de los chicos, 
les hacemos llegar unas recomendaciones 
para desayunos y cenas, para mantener una 
dieta sana y equilibrada.

A esto, le sumamos un servicio de charlas 
nutricionales para las familias que nos ayu-
dan a explicarles la importancia de comer o 
no comer determinados tipos de alimentos.
Y estos chicos, ¿se lo comen todo o 
dejan parte de las comidas?
Por lo que nosotros hemos visto, se lo co-
men todo. Incluso nos han llegado a comen-
tar en algún centro que “los niños devoran”.

Sabemos que nosotros, cuando vamos a 
un restaurante, quizá por quedar bien, cuan-
do nos sirven algo que no nos gusta dema-
siado, decimos que si para quedar bien.

En el caso de los niños, tenemos claro que 
si dicen que les gusta es verdad y si dicen 
que no les gusta también es cierto.
Mi hijo aún se acuerda de la cocinera del 

colegio donde comía. Supongo que esa 
es también vuestra filosofía de empresa…
Eso es. Nosotros queremos que los niños 
recuerden como grato el momento de la 
comida, que sientan que está hecha con 
cariño. Hoy podemos decir que es un gusto 
escuchar a los chicos los comentarios sobre 
la comida.
Según he visto en vuestra publicidad, 
también os implicáis en el proceso de 
aprendizaje de los niños. ¿Cómo lleváis a 
cabo esta parte en el día a día?
Gracias a nuestro trabajo en el Colegio Sal-
zillo de Murcia, hemos generado para todos 
nuestros colegios un “proyecto educativo” 
que hemos llamado CECA: Comida Equili-
brada con Cerebro y Amor. Nuestro objetivo 
con ello es el desarrollo intelectual de los 
chicos comiendo bien. Realizamos juegos y 
actividades en la hora de la comida para que 
puedan aprender algunos valores básicos 
mientras comen.
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El Colegio Salesianos Padre 
Aramburu de Burgos 

está marcando la pauta en la 
integración de la educación y 
la sostenibilidad a través de un 
ambicioso proyecto denomi-
nado Hidrosolvento. Combinar 
las energías eólica y solar para 
producir electricidad es el 
objetivo del proyecto de futuro 
en el que están inmersos varios 
profesores de los departamen-
tos de Automoción, Mecaniza-
do y Electricidad y Electrónica, 
coordinados por su director, 
Javier Marina.

Además, el acuerdo de cola-
boración desinteresada entre 
la empresa privada burgalesa 
Moelsa y el centro salesiano ha 
posibilitado poner en marcha 
una idea para construir equipos 
que combinen las energías 
eólica y solar para producir 
electricidad, agua destilada e hi-
drógeno en diferentes entornos.

Al abrazar la colaboración en-
tre la Formación Profesional y el 
sector privado, este centro edu-
cativo no solo está diseñando 
soluciones energéticas innova-
doras sino también redefiniendo 
la experiencia de aprendizaje de 
sus estudiantes.

El proyecto, que combina las 
energías eólica y solar para 
producir electricidad, agua 
destilada e hidrógeno, es una 
iniciativa que nace de la empre-
sa burgalesa Moelsa y encuen-
tra terreno fértil en Salesianos 
Padre Aramburu. Según Javier 
Casado, director del centro, la 
idea fue concebida por Alfon-
so Saiz, de Moelsa, quien vio 
en Salesianos el lugar idóneo 
para un proyecto de tan grande 
envergadura.

La cooperación interdeparta-
mental es un pilar fundamental 
en Hidrosolvento. “Es un pro-
yecto muy colaborativo que se 
divide en competencias,” expli-
ca Casado. Los departamentos 
de Automoción, Mecanizado, 
Electricidad y Electrónica unen 
fuerzas para materializar esta 

Innovación y colaboración externa en Salesianos Padre Aramburu 
en un proyecto donde la Formación Profesional busca el futuro de la 
energía sostenible  Hidrosolvento se ha presentado a varios premios, 
busca financiación y mantiene apoyos de empresas e instituciones

Proyecto Hidrosolvento
SALESIANOS PADRE ARAMBURU (BURGOS)

visión compartida, cada uno 
asumiendo un rol específico en 
el progreso del proyecto.

Los estudiantes son los 
verdaderos protagonistas en 
este escenario de innovación. 
Casado enfatiza que son ellos 
quienes “desarrollan buena par-
te del proyecto,” con el montaje 
de la maqueta a ser realizado 
por Moelsa con la asistencia 
estudiantil. Este enfoque prác-
tico promete no solo fortalecer 
su comprensión técnica sino 
también su preparación para 
los desafíos reales del sector 
energético.

Hidrosolvento comenzó como 
una alternativa eólica en entor-
nos donde las mini turbinas de 
eje horizontal no son óptimas, 
como los núcleos urbanos. A 

medida que avanzaba el pro-
yecto, se exploró la posibilidad 
de integrar la energía fotovol-
taica y la generación de agua 
destilada mediante la captura 
de humedad del aire. La visión 
se expandió para incluir la 
instalación de Hidrosolvento 
en entornos acuáticos como 
pantanos y lagos, y eventual-
mente en el mar. Este cambio 
de ubicación proporciona 
beneficios adicionales como un 
aumento en la producción de 
agua debido a la alta humedad 
y un mejor enfriamiento de las 
placas fotovoltaicas.

El proyecto también con-
templa el uso de materiales 
plásticos reciclados, lo cual 
podría fomentar una economía 
circular y reducir los costos de 

Profesores de Salesianos Padre Aramburu implicados en el proyecto Hidrosolvento.

Prototipo marino de Hidrosolvento.
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producción del Hidrosolvento. 
El funcionamiento del sistema 
involucra toberas que aceleran 
el aire hacia un tornillo sinfín, 
que a su vez mueve un venti-
lador generador. Este proceso 
no solo genera energía sino 
que también distribuye aire 
debajo de las placas solares, 
donde un material crioscópico 
absorbe la humedad y ayuda 
a refrigerar las placas, aumen-
tando su eficiencia.

PREMIOS
Hidrosolvento ya se ha 
presentado ya al Premio 
Eólica Marina 2023. La idea 
es que el prototipo físico se 
presente en Genera, la Feria 
Internacional de la Energía 
y el Medioambiente que se 
celebrará en febrero de 2024. 
Casado reconoce la necesi-
dad de avanzar gradualmente, 
destacando que, aunque las 
posibilidades son infinitas, es 
esencial mantener un enfoque 
realista que se alinee con las 
habilidades y el nivel de los 
estudiantes de grado medio.

El colegio ya está atrayen-
do la atención y el interés de 
financiación de otras empre-
sas, además de contar con 
el apoyo de varias institucio-
nes que ven el potencial del 
proyecto. “Es un lujo poder 
participar en este proyecto,” 
afirma Casado, reconociendo 
la importancia de la nueva ley 
de FP que insta a una mayor 
relación entre educación y 
empresa.

La participación en Hidrosol-
vento no es solo un proyecto 
más para Salesianos Padre 
Aramburu, sino una oportuni-
dad para solidificar su papel 
como líder en la educación 
técnica y la sostenibilidad. 
A través de esta iniciativa, el 
centro demuestra su compro-
miso con la formación de los 
innovadores del mañana y la 
construcción de un mundo 
más sostenible.

Para Salesianos Padre Aram-
buru, Hidrosolvento representa 
un modelo ejemplar de cómo 
la colaboración y la visión 
pueden resultar en iniciati-
vas transformadoras. Este 
proyecto no solo equipa a los 
estudiantes con las habilida-
des técnicas necesarias para 
el futuro, sino que también 
inculca valores esenciales 
de sostenibilidad y trabajo 

en equipo, esenciales en la 
sociedad actual y la economía 
global.

El impacto de Hidrosolvento 
va más allá del mero ámbito 
educativo. Este proyecto es 
un claro ejemplo de cómo la 
innovación en el sector de las 
energías renovables puede ser 
impulsada desde las aulas, 
ofreciendo soluciones prác-
ticas a problemas reales. La 
implicación de los estudiantes 
en la creación de tecnología 
que combina la energía eólica 
y solar refleja un avance signi-
ficativo en la formación de jó-
venes preparados para liderar 
el cambio hacia un futuro más 
sostenible. Casado señala la 
importancia de integrar nuevas 
tecnologías y formación en 
eficiencia energética en el cu-
rrículo, resaltando que Hidro-
solvento “será un gran impulso 
para el desarrollo académico 
de los estudiantes.”

La visión de futuro de Sale-
sianos Padre Aramburu y su 
colaboración con el sector 
empresarial no solo beneficia 
a los estudiantes y al centro 
educativo, sino que también 
fortalece el tejido industrial y 
tecnológico de la región. La 
participación de empresas e 
instituciones en este proyecto 
no solo avala su viabilidad, 
sino que también abre puertas 
para futuras colaboraciones 
entre el sector educativo y el 
mundo empresarial. “Ya nos 
han llamado otras dos empre-
sas interesadas en entrar en el 
proyecto,” comenta Casado, 
ilustrando el creciente interés 
que Hidrosolvento ha genera-
do en el ámbito empresarial.

Finalmente, el proyecto Hi-
drosolvento se destaca como 
un modelo de cómo la edu-
cación técnica puede y debe 
evolucionar. Al abordar desa-
fíos ambientales y energéticos 
actuales y potenciales, Sale-
sianos Padre Aramburu está 
preparando a sus estudiantes 
para ser no solo trabajadores 
cualificados, sino también 
pensadores innovadores y 
solucionadores de problemas. 
Este enfoque holístico hacia la 
educación, que vincula teoría y 
práctica, es fundamental para 
el desarrollo de habilidades 
relevantes para el siglo XXI 
y refleja el compromiso de 
Salesianos con una educación 
que mira hacia el futuro.

•

•

•

•

•

•
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En el marco de la etapa de Educación 
Secundaria, el Colegio La Salle en 

Palencia ha realizado este curso un pro-
yecto educativo innovador que redefine la 
manera en que los estudiantes abordan la 
comprensión del origen de la vida. Bajo el 
nombre de “Proyecto Life”, este enfo-
que pedagógico integral ha permitido la 
exploración interdisciplinaria de temáticas 
científicas y humanísticas, encaminando a 
los alumnos hacia un aprendizaje signifi-
cativo y holístico. Con la coordinación de 
Juan Antonio Rojo el centro palentino ha 
implementado una estrategia educativa 
basada en la narrativa de Lynn Margu-
lis y el contexto de la feria científica. Un 
proyecto que ha tenido un gran éxito entre 
los alumnos.

En un mundo cada vez más complejo 
y conectado, la educación científica des-
empeña un papel crucial en la formación 
de las mentes jóvenes. La narrativa “Life” 
surge como respuesta a la necesidad de 
proponer una comprensión en los alum-
nos de 1º de Secundaria una comprensión 
profunda del origen de la vida. Este pro-
yecto se enmarca dentro de un enfoque 
pedagógico más amplio conocido como 
Nuevo Contexto de Aprendizaje (NCA), 
implementado por los colegios de La Salle 
en España. NCA busca proporcionar un 
aprendizaje significativo que atienda al 
contexto en el que viven los alumnos. Se 
aleja de la tradicional división en asignatu-
ras y apuesta por un aprendizaje inter-
disciplinar que fomente el desarrollo de 
competencias esenciales para enfrentar 
los desafíos del siglo XXI. 

El corazón de esta propuesta es el 
desarrollo de competencias personales: 
construcción del pensamiento, conducta 
y actividad autorregulada, interioridad y 
dimensión social del aprendizaje. Con este 
objetivo organizamos los tiempos y espa-
cios en distintos ámbitos de aprendizaje: 
proyecto, seminario y taller. Este enfoque 
innovador permite que los estudiantes 
aborden problemas y temáticas desde di-
versas perspectivas, promoviendo así una 
comprensión más profunda y holística. En 
el caso del proyecto “Life”, los alumnos se 
sumergen en la ciencia detrás del origen 
de la vida y también exploran conexiones 

COLEGIO LA SALLE (PALENCIA)

Proyecto Life: original narrativa para 
comprender el origen de la vida

Departamento de Comunicación

con la sociedad y modelan su aprendizaje 
en un contexto más amplio. 

Por tanto, con todo lo anterior, se busca 
no solo formar estudiantes informados y 
competentes, sino también impulsar su 
desarrollo personal y su capacidad para 
tomar decisiones informadas sobre su 
futuro. Este enfoque alimenta la curiosidad 
científica, cultiva el pensamiento crítico y 
la autorreflexión,  y guía a los estudiantes 
en la respuesta a preguntas científicas y 
también a la pregunta de sentido funda-
mental del proyecto NCA para 1º ESO: 
¿Cómo quién quiero ser? es una pregunta 
presente en todos los proyectos de 1º de 
ESO. El compromiso de NCA busca la 
adquisición de conocimientos, aspira a 
formar estudiantes capaces de aplicar su 
comprensión en situaciones del mundo 

real. La guía de este proyecto se centra en 
las acogidas de cada día, centradas en la 
vida de la renombrada científica Lynn Mar-
gulis, quien desentrañó los misterios del 
origen de la célula eucariota. El proyecto 
“Life” es un ejemplo tangible de cómo la 
narrativa de Lynn Margulis se integra en 
este contexto metodológico más amplio, 
ofreciendo a los estudiantes oportunida-
des para desarrollar habilidades críticas y 
creativas mientras exploran los misterios 
del origen de la vida.

Los objetivos del proyecto son com-
prender el origen de la vida: Profundizar en 
los procesos y condiciones que llevaron al 
surgimiento de la vida en la Tierra; analizar 
Implicaciones biológicas y sociales: Explo-
rar las repercusiones del origen de la vida 
en aspectos biológicos y sociales; e identi-

El Colegio La Salle de Palencia explora un aprendizaje significativo con una Feria Científica 
innovadora  Los alumnos de Secundaria pudieron con este proyecto abordar problemas 
desde diversas perspectivas, promoviendo una comprensión más profunda y holística
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ficar Modelos a Seguir: Reconocer en Lynn 
Margulis un modelo a seguir, incentivando 
a los estudiantes a reflexionar sobre su 
propio crecimiento personal y aspiraciones.

DESCRIPCIÓN Y PUESTA EN MARCHA
Durante dos semanas, cada materia irá 
realizando sus propias actividades respon-
diendo a los criterios de evaluación espe-
cíficos que desarrollan saberes básicos 
recogidos en el currículo. En todas ellas, 
dedicarán las últimas sesiones a que los 
alumnos elaboren un producto final con-
creto que será llevado a la Feria científica. 
Por ejemplo: Biología: Elaboración de la 
maqueta de una célula y experimento de 
observación de células vegetales al micros-
copio; Plástica: Experimentos con coloran-
tes naturales; Geografía: Maqueta de 
un volcán y maqueta de pliegues y fallas; 
Lengua castellana: Creación de diferentes 
tipos de textos necesarios para la celebra-
ción de la feria: carta al director solicitando 
los locales, invitación a las familias, nota 
de prensa…; Religión: Infografía sobre la 
relación entre fe y ciencia; Matemáticas: 
Maqueta de un reloj de arena. Infografía so-
bre el reloj de la vida; Tecnología: Creación 
de un site sobre la feria científica que recoja 
toda la información.

Junto con esta tarea de las diferentes 
asignaturas, contamos con tres ámbitos 
más que ayudan al desarrollo del pro-
yecto: Acogidas: En las que se presenta 
la figura de Lynn Margulis y se trabaja 
una dinámica denominada “el baile de 
las bacterias”; Cierres: Donde al finalizar 
cada día hay un tiempo específico para 
trabajar dinámicas de metacognición y de 
integración emocional a partir del trabajo 
en grupo; Tutorías: Las dos sesiones del 
proyecto están pensadas para realizar una 
vinculación entre lo que se está trabajan-
do y otros ejes transversales de nuestro 
Proyecto educativo: sentido de pertenencia 
(por medio de una dinámica que vincula 
el concepto de diversidad-unidad, con la 
realidad que somos institucionalmente en 
La Salle) y espiritualidad (por medio de una 
narración de Godlyplay llamada: El misterio 
de Pentecostés).

RETOS Y RESULTADOS
El principal reto para el profesorado es la 
coordinación y el trabajo en equipo toman-
do decisiones metodológicas colegiadas 
y registrando procesos de calificación. Es 
necesario ajustar los calendarios de cada 
área para que los productos finales de 
la cada asignatura estén listos para ser 
llevados a la Feria. Por otro lado, el papel 
organizador de este proyecto ha de recaer 
en los tutores o profesores de ciencias, 
que serán los que distribuyan cada grupo 
cooperativo de alumnos en los diferentes 
puestos de la Feria. Con todo lo anterior 
y haciendo una buena convocatoria a los 
Medios de Comunicación, a las familias y 
ofreciendo la posibilidad de que alumnos 

más pequeños puedan visitar la feria, el 
éxito está asegurado.

La evaluación del proyecto “Life” es 
muy positiva puesto que se traduce en 
resultados beneficiosos que abarcan tanto 
el ámbito académico como el personal del 
alumnado y de coordinación del profeso-
rado. A nivel académico, la participación 
en la feria científica evidencia un profundo 
entendimiento del origen de la vida, com-
plementado por la aplicación de conoci-
mientos en presentaciones y experimen-
tos interdisciplinares. Este enfoque integral 
refleja un incremento en la adquisición de 
competencias clave, no solo específicas. 
Además, el trabajo propuesto con Lynn 
Margulis, contribuye al desarrollo personal 
de los estudiantes, quienes, al explorar la 
pregunta fundamental de “¿Cómo quién 
quiero ser?”. Así encuentran inspiración, 
consolidan valores y fortalecen habilida-
des de pensamiento crítico, sentando las 
bases para un crecimiento integral a lo 

largo de su educación y alimentando la 
consecución de los descriptores operati-
vos del perfil de salida.

PROYECTO PARA OTROS CENTROS
“Life” destaca como un proyecto trans-
ferible y aplicable a diversos centros 
educativos gracias a su enfoque integral y 
a los beneficios tangibles que ofrece a los 
estudiantes. La narrativa de Lynn Margulis 
y la temática del origen de la vida son 
universalmente relevantes, permitiendo 
que el proyecto se adapte a diferentes 
contextos curriculares. La estructura de la 
feria científica, con su énfasis en presen-
taciones interdisciplinarias y experimen-
tación práctica, se ajusta fácilmente a la 
diversidad de programas académicos. 
Su aplicabilidad trasciende fronteras, 
convirtiéndolo en un modelo valioso para 
instituciones educativas que buscan 
innovar y brindar experiencias educativas 
significativas.
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ACTIVIDADES
Nuestros centros 
impulsan el desarrollo 
de todos los alumnos

El Ministerio de Educación y Formación Pro-
fesional del Gobierno de España concedió el 

tercer premio de su certamen Clubes de Lectura 
escolares al centro educativo Divina Pastora de 
León.

Entre más de 41 instituciones educativas, Pas-
torinas recibió el galardón y una suma de 1.000 
euros por las actividades llevadas a cabo el curso 
2022-2023 en el ámbito literario y de escritura en 
su “empeño por dar una educación completa e 
integral a los alumnos, aumentando sus conoci-
mientos al mismo tiempo que disfrutan”, asegu-
raron desde el centro.

Los Clubes de Lectura se organizan con el 
objetivo de promover la lectura en los colegios 
y centros académicos; contribuir al desarrollo 
personal y social del alumnado a través de la 
lectura individual y colectiva; desarrollar y adquirir 
la competencia lectora para mejorar las destrezas 
de comunicación lingüística; y mejorar la dota-
ción de las bibliotecas escolares, potenciándolas 
como espacios de lectura, encuentro, investiga-
ción y conversación con el fin de desarrollar en el 
alumnado un pensamiento crítico ante lo que lo 
rodea.

Pastorinas de León consigue el tercer 
premio de Clubes de Lectura escolares
El Colegio Divina Pastora recibe este galardón del Ministerio de 
Educación por sus actividades en el ámbito literario y de escritura
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El Centro Menesiano 
ZamoraJoven celebra 
su 25 aniversario

El Centro Menesiano ZamoraJoven 
cumple 25 años y lo celebró en el 

Seminario San Atilano bajo el lema “25 
años contigo” junto al resto de la familia 
de la escuela menesiana, personalidades 
de la ciudad, instituciones y expertos en la 
enseñanza.

La celebración se dividió en dos actos. 
Por un lado, el 20 de octubre, el centro 
educativo desarrolló unas mesas redondas 
en las que intervinieron los responsables 
de las instituciones que tienen relación 
con las cuatro áreas de trabajo del Centro 
Menesiano: Formación Profesional, Pro-
tección, Reforma y Prevención, como por 
ejemplo, el Obispo de Zamora, Fernando 
Valera; la directora general de Familias, 
Infancia y Atención a la Diversidad y 
Gerencia de Servicios Sociales, Esperanza 
Vázquez o el director general de Forma-
ción Profesional y Régimen Especial de la 
Consejería de Educación de la Junta de 
Castilla y León, Agustín Sigüenza.

“Estamos de fiesta. Celebramos hoy una 
apuesta arriesgada. Llegar donde otros no 
llegan, optar por estar con los jóvenes que 
se quedan en el margen. Hoy es un día de 
agradecer por estos 25 años, pero tam-
bién es un día de mirar al futuro”,comentó 
Justino Santiago, director. 

En este acto se repasó la historia del 
centro educativo, que comenzó el 2 sep-
tiembre del año 1998 cuando llegaron los 

Hermanos Casimiro, 
Carlos y Juan Carlos, 
a Zamora. Pocos me-
ses después, el 16 
de diciembre, se abrirían los primeros 
talleres en Valorio de electricidad y fon-
tanería. Una pequeña semilla que hoy 
ha dado sus frutos con 55 educadores 
que acompañan y cuidan a los jóvenes 
que buscan su horizonte en la vida.

“Muchas vidas logradas, incontables 
horas de taller, de calle, de aula, de 
escucha e intervención, de cuidar más 
allá del reloj. Más de 4.000 jóvenes 
que miran la vida con más recursos, 
con otras habilidades, con una capaci-
tación profesional que les abre puertas 
de futuro”, destacó Justino Santiago.

También participaron en la jornada, 
Auxi Fernández, concejala de Servicios 
Sociales del Ayuntamiento de Zamora; 
Juan del Canto, diputado de Deportes 
y Juventud de la Diputación de Zamo-
ra; Carlos Capellán, Superior Provincial 
de los Hermanos Menesianos; Enrique 
García, gerente del centro San Gabriel 
(Aranda de Duero); David Caballero, 
profesor de la Universidad de Sala-
manca y José Andrés Rojo, educador 
social. 

El aniversario culminó el 21 de octubre 
con una “Jornada celebrativa” con un acto 
de reconocimiento en el Teatro Seminario, 

actuaciones musicales, una visita expositi-
va por el centro y una eucaristía final en la 
Parroquia de San Ildefonso.

Más de 4.000 alumnos se han formado en el 
centro abierto en 1998 con el objetivo de “estar 
con los jóvenes que se quedan al margen”

Evento de celebración del 25 aniversario del Centro Menesiano ZamoraJoven.

 Estudio junto a la Universidad de Salamanca. Menesianos Zamora 
y Valladolid han participado en dos proyectos junto a la USAL que 
abordan los delitos inimputables de los menores de 14 años y la violencia 
filio-parental. Los dos centros educativos Menesianos de Zamora y 
Valladolid y la Universidad de Salamanca presentaron en diciembre las 
conclusiones de estas dos iniciativas desarrolladas por el Grupo de In-
vestigación GIPEP y ambos centros, financiadas por la Junta de Castilla y 
León. Durante la jornada se han expuesto los estudios, las herramientas y 
los programas de intervención socioeducativos con menores inimputables 
‘Más por menor’ y violencia filioparental ‘Avanza Joven’ en Castilla y León.

 Más por menor. Se explicaron las conclusiones del proyecto ‘Más por 
menor’, con un estudio de la situación social y educativa de los menores 
inimputables en Castilla y León; también se mostró la herramienta que 
ha sido construida para la valoración de los factores de riesgo del citado 
colectivo; y, en último lugar, se concretó o el Programa de Intervención 
educativa que ha sido elaborado para trabajar con menores inimputables 
basado en la prevención indicada.

 Avanza Joven. Sobre el proyecto ‘Avanza Joven’, también se presen-
tó el estudio llevado a cabo sobre la situación y la realidad de la violencia 
filio-parental en Castilla y León; a continuación, se expuso la creación 
de una herramienta diagnóstica llamada ‘Escala de Violencia Filio-paren-
tal’, que permite la evaluación del nivel de esa violencia presente en un 
contexto familiar por parte de los distintos organismos competentes en 
materia de atención a la infancia; y, en último término, se hizo público el 
proyecto de intervención socioeducativa creado y dirigido a menores y 
familias que están envueltos en esta realidad.

Menesianos Zamora y Valladolid 
participan en dos proyectos con 
la Universidad de Salamanca 
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21 galardones para Escuelas 
Católicas en los Premios de 
Educación de Castilla y León

Los Premios de Educación 2023 
de Castilla y León, entregados 

en diciembre de 2023, han vuelto a 
contar con un gran protagonismo 
de docentes, alumnos y centros 
educativos de Escuelas Católicas 
Castilla y León.

El Centro Cultural ‘Miguel Deli-
bes’ de Valladolid acogió un año 
más la entrega de los Premios de 
Educación que, en esta ocasión, 
recayerono en 137 miembros de 
la comunidad educativa de Castilla 
y León. Unos galardones con los 
que se busca reconocer el trabajo 
desarrollado por docentes, equi-
pos directivos y estudiantes en los 
últimos cursos académicos.

De entre estos 137 premios 
entregados, un total de 21 fueron 
para centros educativos 
y alumnos de centros 
de Escuelas Católicas 
Castilla y León: trece 
alumnos (dos Premios 
Extraordinarios de ESO, 
dos en Bachillerato y 
nueve en Formación 
Profesional); y ocho 
centros educativos: 
Centro de FP María 
Auxiliadora (León), Sa-
lesianos Pizarrales (Sa-
lamanca), San Agusín 
(Salamanca), Marista 
San José (León), San 
Juan Bosco Salesianas 
(Salamanca), Santa 
Teresa de Jesús (Soria), 
Divina Pastora (León) y 

el Colegio La MIlagrosa y Santa Flo-
rentina (Valladolid), que obtuvo este 
pasado curso el Premio Nacional de 
Educación para el Desarrollo Vicente 
Ferrer.

Durante la ceremonia, la consejera 
de Educación, Rocío Lucas Navas, 
resaltó la importancia de la conce-
sión de estos premios para distinguir 
a aquellos que contribuyen “con su 
esfuerzo, talento y compromiso” a 
hacer que la educación de Castilla y 
León sea referente. Así, Rocío Lucas 
recordó los resultados obtenidos por 
la Comunidad en el informe PISA 
2022, que sitúa la educación de 
Castilla y León como líder en Espa-
ña, y como uno de los diez mejores 
sistemas educativos del mundo.

PREMIADOS

13 alumnos y ocho centros de Escuelas Católicas fueron 
premiados en este evento de la Consejería de Educación que 
reconoce los méritos académicos del curso 2022-2023

 Premios extraordinarios ESO 2022-2023
• Iker Somoza Blanco – Colegio Diocesano Pablo VI. Ávila 
• Patricia Sanz Junco – Colegio San Agustín. Salamanca.

 Premios extraordinarios Bachillerato 2022-2023
• Jaime González Aneas –  Colegio La Salle. Palencia. 
• Elisa María Reñones Suárez-  Colegio San Agustín. 

Valladolid.

 Premios extraordinarios FP 2022-2023
• Natalia Martín Barroso – Comercio y Marketing – Centro 

Diocesano Asunción de Nuestra Señora –  Ávila
• Juan Manuel Giraldo Laverde – Informática y Comuni-

caciones – Centro Nuestra Señora de la Merced y San 
Francisco Javier –  Burgos

• Javier Mirón Aguilar – Transporte y Mantenimiento de 
Vehículos – Instituto Politécnico Cristo Rey –  Valladolid

• Aarón Calvo Redondo – Fabricación Mecánica – Instituto 
Politécnico Cristo Rey –  Valladolid

• Lucía Carrera Cadenas – Actividades Físicas y Depor-
tivas – Centro Nuestra Señora Del Rosario Dominicos 
– Valladolid

• Roberto Bragado Sanz – Electricidad y Electrónica – 
Instituto Politécnico Cristo Rey – Valladolid

• Linda Jacqueline Torres Frontado – Servicios Sociocul-
turales y a la Comunidad – Colegio La Milagrosa y Santa 
Florentina – Valladolid

• Raúl Fernández de Labastida Celada – Hostelería y 
Turismo – Instituto técnico Industrial – Miranda de Ebro 
(Burgos) 

• Raquel Angulo Peña – Fabricación Mecánica – Centro 
Salesiano Padre Aramburu – Burgos.

 Centros distinguidos por su plan de calidad.
• Centro María Auxiliadora – Armunia – León – ‘Saludables 

y sostenibles en contextos TIC’
• Centro Salesianos San José Pizarrales – Salamanca – 

‘Educando desde el corazón’ 
• Colegio San Agustín – Salamanca – ‘Colegio en Educa-

ción Sostenible’.

 Centros distinguidos por los mejores programas de 
calidad.
• Colegio Marista San José – León – Avanzar en la inclu-

sión escolar aplicando el modelo diseño universal del 
aprendizaje 

• Colegio San Juan Bosco Salesianas – Salamanca – 
Gestión global de necesidades y expectativas de las 
familias y alumnos a lo largo de la escolaridad del centro.

 Centros distinguidos por las mejores iniciativas de 
calidad
•  Colegio Santa Teresa de Jesús – Soria – ‘Nuestro com-

promiso. Un planeta verde’.

 Premios Nacionales Clubes de Lectura Escolares. 
• Colegio Divina Pastora – León – Club de Lectura Alba 

Flores

 XIII Premio Nacional de Educación para el desarro-
llo ‘Vicente Ferrer’. 
• Colegio La Milagrosa y Santa Florentina – Valladolid – 

‘Guardianas y guardianes de la Tierra’.

Intervención de la Consejera en la entrega de Premios.

Colegio San Agustín (Salamanca).

Raquel Ángulo, premio extraordinario de FP. 

Salesianos Pizarrales (Salamanca).

La Milagrosa y Sta. Florentina.
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Nos sumamos al 
Día Internacional 
de la Infancia 2023

El 20 de noviembre todos 
los centros de la red de 

Escuelas Católicas Castilla y 
León conmemoraron el Día 
Internacional de la Infancia 
con diversas actividades que 
representaron simbólicamente 
la importancia de la fecha, que 
conmemora la Declaración 
Universal de los Derechos 
Humanos y la Convención de 
las Naciones Unidas de 1989. 
Escolares y docentes aportaron 
su granito de arena para visibi-
lizar la necesidad de respetar 
los derechos de los niños y 
niñas, pieza fundamental de la 
comunidad educativa.

En la provincia de Maris-
ta Compostela, además de 
celebrar actos en todos los 
colegios que congrega, comen-
zaron otra iniciativa en la que el 
primer lunes de la semana son 
los niños los que se convierten 
en protagonistas al explicar 
alguno de los derechos de 
la infancia en un vídeo corto 
que se comparte en las redes 
sociales. En Palencia, el Marista 
Castilla fue el centro seleccio-
nado por el Ayuntamiento de la 
ciudad para conmemorar este 

Día junto a personalidades de 
la ciudad. Además, los alumnos 
leyeron el manifiesto infantil 
preparado previamente y en 
las aulas prepararon talleres 
conjuntos.

El Colegio Divina Pastora - 
Pastorinas de León preparó 
talleres junto a los familiares en 
las aulas de Educación Infantil, 
aprendiendo los derechos 
de todos los niños de forma 
lúdica y mediante actividades 
manuales; mientras que en 
Salamanca, La Milagrosa y San 
Juan Bosco, participaron en la 
décima edición del Certamen 
de Dibujo para alumnos de 5º y 
6º de Educación Primaria. 

Por último, el Colegio Agus-
tinas Valladolid, reunió a 1.200 
alumnos en el patio del centro 
para crear el “Mural de los De-
rechos de Agustinas Valladolid” 
con el fin de concienciar sobre 
la importancia de proteger los 
derechos de los niños, traba-
jando por grupos de alumnos 
que seleccionaron un derecho 
para promoverlo o protegerlo 
y, a su vez, reflexionar sobre 
qué actividades realiza el centro 
respecto al mismo.

Filipenses, protagonistas 
del debate parlamentario
El colegio Filipense Blanca 

de Castilla de Palencia fue 
protagonista en el Congreso 
de los Diputados de Madrid 
durante la fase autonómica del 
certamen Modelo de Parla-
mento Europeo (MEP), orga-
nizado por la Fundación San 
Patricio. Cuatro alumnos de 1º 
de Bachillerato del centro y una 
alumna de 2º, actuando como 
presidenta de una “comisión”, 
participaron en el concurso 
junto a otros 35 estudiantes de 
Castilla-La Mancha, Madrid y 
Extremadura. 

El centro salió con buen 
sabor de boca de esta parti-

cipación en el certamen en el 
que se habló de inteligencia 
artificial, bienestar emocional 
juvenil, escasez de agua y 
turismo sostenible. Ahora toca 
esperar a que se realicen el 
resto de fases autonómicas 
para conocer las posibilidades 
de acceder a la fase nacional, 
que se disputará en marzo.

Los colegios de Escuelas Católicas se vuelcan en la 
celebración de este día con acciones que ponen el 
foco en el respeto a los derechos de los niños

Colegio Marista Castilla (Palencia).

Colegio Divina Pastora (León).

Colegio Agustinas (Valladolid).

Colegio Apostol San Pablo (Burgos). Colegio Santo Ángel (Palencia).

Presencia diocesana en 
‘La Iglesia en la educación’
Los colegios diocesanos 

Asunción de Nuestra Señora 
y Pablo VI, de Ávila, fueron pro-
tagonistas en el Congreso ‘La 
Iglesia en la Educación’, orga-
nizado por la Conferencia Epis-
copal para renovar la presencia 
y el compromiso de la Iglesia 
en el sector de la enseñanza. 
Los directores pedagógicos 
de Infantil y Primaria de ambos 
centros, Jorge Barrera y Jorge 
Sastre, fueron parte del panel 
de experiencias sobre ‘Colegios 
de ideario cristiano’, en el que 
presentó el nuevo proyecto 
educativo digital ‘One to one’. 
Este proyecto tiene como 

objetivo alcanzar una educación 
vanguardista e innovadora en 
la que cada alumno cuenta 
con sus propias herramientas 
tecnológicas en el aula y en la 
que los docentes aumentan 
sus aptitudes profesionales con 
nuevas certificaciones y forma-
ciones digitales pedagógicas; 
favoreciendo la competencia 
digital de ambos centros.
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El Colegio Marista Nuestra Señora de la 
Fuencisla de Segovia y el centro edu-

cativo La Salle Managua de Palencia son 
dos de los 60 centros escolares seleccio-
nados en la primera edición de Convoca-
toria EduCaixa, con la que recibirán 5.000 
euros para poder poner en marcha pro-
yectos de transformación educativa que 
favorezcan la mejora del aprendizaje y la 
equidad educativa, y que además genere 
un impacto observable y cuantificable. 

EN CLAVE DE FAMILIA
El proyecto del centro Maristas Segovia, 
“En clave de FAmilia” fue el elegido por el 
colegio y en concreto por su departamen-
to de orientación para presentarse a la 
convocatoria. 

La iniciativa tiene como objetivo mejo-
rar la implicación y participación de las 
familias en el día a día del centro para 
favorecer la cooperación entre ambos 
agentes y que ello suponga un plus en 
la educación de los escolares. También 
existe la idea de crear una ‘Escuela de 
Padres’ para proporcionar formación a las 
familias según sus necesidades: “Hacer 
nuestra casa, aún más si cabe, acogedora 
para las familias y que todas sientan que, 
como dice nuestro lema escolar de este 
curso, ‘Estás en casa’”, aseguraron desde 
el colegio.

De esta forma, “En clave de FAmilia” 
entra dentro de las posible temáticas 
incluidas en la convocatoria, en concreto, 
en la denominada “trabajo con fami-
lias”. Desde el Colegio Maristas Segovia 
valoraron la posibilidad de aprovechar la 
oportunidad de llevar a cabo una propues-
ta pedagógica que promueva el bienestar 
del alumnado realizando avances desde 
disciplinas como la neurociencia o la psi-
cología cognitiva. 

METACOGNICIÓN DE 
APRENDIZAJE REGULADO
“Otra forma de entender la educación”. 
Esa es la manera que tiene el centro 
palentino La Salle Managua de definir el 
programa que implantará en sus clases 
tras ser seleccionado por la Fundación La 
Caixa para esta Convocatoria EduCaixa.

Laura Paredes, directora del centro, 
aseguró que vieron la Convocatoria como 
la oportunidad idónea para proyectar una 
iniciativa innovadora que encaja con la re-
ciente implantación en el centro del Nuevo 
Contexto de Aprendizaje (NCA) y con las 

Proyectos de transformación educativa

Departamento de Comunicación

Dos centros de Escuelas Católicas desarrollarán proyectos de transformación educativa 
gracias a la Convocatoria EduCaixa 2023, La Salle Managua (Palencia) y Maristas Segovia

líneas de acción de su plan educativo: la 
metacognición o capacidad de que sea el 
propio alumnado el que reflexione sobre 
sus procesos de pensamiento y aprendi-
zaje, asumiendo una responsabilidad ma-
yor sobre el su proceso formativo integral. 
“Que sean conscientes de sus debilidades 
y fortalezas y sepan sacar provecho de 
ellas para formarse”, aseguró.

Durante el proyecto los estudiantes 
realizarán talleres y desafíos en sus cuatro 
especialidades educativas: fabricación y 

montaje, Servicios Comerciales, Peluque-
ría y estética y Cocina y restauración. Lo 
harán mediante los ámbitos de la comu-
nicación y sociedad (redes sociales, fake 
news, notas de prensa…), las ciencias 
aplicadas y el módulo profesional.

Cada centro recibirá un apoyo econó-
mico de 5.000 euros con el que poder 
diseñar e implementar el proyecto de 
manera física en el propio colegio con el 
fin de favorecer el aprendizaje, la equidad 
educativa y analizar el impacto del mismo.

 Industria 4.0. La Salle Managua (Palencia) ha adquirido una 
impresora 3D de vanguardia que abre las puertas a la industria 4.0. 
Esta innovadora adquisición, valorada en 50.000 euros, redefine el 
aprendizaje en el ámbito de la FP, ofreciendo a los estudiantes una 
visión completa del proceso de fabricación y diseño.

 Impresora Fuse 1. El centro ha optado por la Fuse 1 (Formlaps), 
impresora 3D basada en el sinterizado selectivo por láser (SLS), tecno-
logía que utiliza microesferas de nailon para crear capas de 11 micras, 
solidificándose capa por capa gracias al láser. Destaca su capacidad 
para recuperar material sobrante, optimizando recursos y respetando 
el medio ambiente.

 Proyecto colaborativo. La llegada de esta impresora es el resulta-
do de un proyecto ambicioso que obtuvo el respaldo de la secretaría 
general de FP. Con una ayuda de 220.000 euros provenientes de 
fondos europeos, en colaboración con la Fundación Masaveu, el IES 
Politécnico de Vigo y el asesoramiento de Tecnotron, el centro se ha convertido en un laboratorio 
pionero en fabricación aditiva mediante tecnología SLS.

 Comprensión integral de la empresa. La integración de la fabricación aditiva en el currículo 
educativo no solo se enfoca en la tecnología en sí misma, sino en su aplicación práctica. Los 
profesores Víctor Martín y Alejandro Cuartas han redirigido la enseñanza, utilizando la impresora 
como una herramienta para inculcar habilidades clave en el mercado laboral actual. “Nuestro 
objetivo es que los estudiantes adquieran una comprensión integral de una empresa, desde el 
diseño hasta la fabricación, superando la simple ejecución de planos para crear sus propias solu-
ciones”, comentan los docentes.

Impresión 3D de vanguardia en La Salle Managua

CONVOCATORIA EDUCAIXA 2023

La Salle Managua (Palencia)
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Adelante el proyecto “Discapacidades: 
un mundo para todos y todas”

El Ayuntamiento de Valladolid 
y el Colegio Santa Teresa 

de Jesús han presentado un 
proyecto conjunto para sensi-
bilizar sobre la discapacidad. 
Bajo el nombre ‘Discapaci-
dades: un mundo para todos 
y todas’, este proyecto de 
Aprendizaje y Servicio involucra 
a alumnos de todas las etapas 
educativas.

Este proyecto quiere cumplir 
con el objetivo de sensibilizar 
al alumnado, a las familias y a 
la ciudadanía en general sobre 
los diferentes tipos de disca-
pacidad, así como concienciar 
sobre la importancia de la 
accesibilidad en Valladolid y 
sobre el derecho que tienen 
todas las personas a vivir en 
entornos accesibles.

Con este proyecto además 
se podrá llevar a cabo un 
estudio de los posibles puntos 
críticos de accesibilidad y/o 
movilidad que existen en la 
ciudad. Las propuestas para 
mejorar Valladolid que emanen 
del estudio se presentarán al 
Ayuntamiento y serán deriva-
das a los diferentes departa-
mentos municipales para que 
sean tenidas en cuenta.

El Ayuntamiento, además, 
colaborará en este proyecto 
con material para el alumnado 

participante, consistente en 
cuaderno de notas, mochila 
y bolígrafo. También en la im-
presión de folletos informativos 
realizados íntegramente por 
el alumnado para la posterior 
difusión y concienciación de 
la ciudadanía, y con material 
distintivo para los días de con-
cienciación con el logotipo del 
proyecto y el del Ayuntamiento 
de Valladolid.

Este proyecto contribuye a 
que la juventud conozca qué 
es la discapacidad, qué supo-
ne la discapacidad, y aprenda 
a convivir de una forma norma-
lizada con ella. Para contribuir 

a ello, el alumnado partici-
pante podrá visitar centros de 
personas con discapacidad 
y asociaciones, y el Ayunta-
miento ofrecerá la posibilidad 
de realizar un programa de 
visitas al Centro Ocupacional 
de Personas con Discapacidad 
Intelectual, centro municipal 
donde se han realizado diferen-
tes adaptaciones para mejorar 
la accesibilidad cognitiva y sen-
sorial de las personas usuarias 
(pictogramas, directorios en 
braille, bucle magnético, etc.) 
constituyéndose como centro 
municipal de referencia en 
cuanto a accesibilidad.

El CIFP SaFa TECH inaugura 
su Centro de Referencia 
para Empresas Instaladoras

El Centro Integrado de For-
mación Profesional Sagrada 
Familia SaFa Tech presentó 
el 25 de octubre de 2023 su 
nuevo Centro de Referencia 
para Empresas Instaladoras, 
especializado en metodologías 
de instalación, equipamiento y 
sistemas haciendo uso de las 
últimas tecnologías adaptadas a 
la Industria 4.0.
El proyecto tiene como objetivo 
consolidar al CIFP SaFa tech 
como “eje fundamental en 
la formación, acreditación y 
empleabilidad de profesionales 
altamente cualificados en el sec-
tor de instalaciones”, aseguró 
el director Álvaro Solloa. Así, se 
potenciará la empleabilidad y la 
economía regional al garantizar 
que las empresas locales tengan 
acceso a un talento prepa-
rado y especializado, capaz 
de impulsar la innovación y la 
competitividad.
En la inauguración participaron 
personalidades del sector como 
Mariano Veganzones Díez, Con-
sejero de Industria, Comercio y 
Empleo de la Junta de Castilla y 
León y varios representantes de 
la Dirección General de Industria 
de la Junta de Castilla y León.

El Proyecto TEI del Colegio 
Virgen Niña llega al deporte 
nacional

El 20 de noviembre, y como 
conmemoración del Día Inter-
nacional del Niño y la Infancia, 
profesores y alumnos de 2º de 
ESO del centro vallisoletano Vir-
gen Niña acudieron al partido de 
la selección española de fútbol 
contra Georgia en el estadio 
José Zorrilla para celebrar la 
iniciativa de la Real Federación 
Española de Fútbol (RFEF) 
‘Palco 0 contra el bullying’ con 
su Proyecto TEI (Tutoría Entre 
Iguales). El Programa TEI del 
colegio de Valladolid es un 
proyecto pionero que busca 
prevenir y luchar contra el acoso 
escolar y la violencia en los 
centros educativos mediante la 
transmisión de valores y la ge-
neración y mejora de relaciones 
personales estables y basadas 
en el respeto, el amor y la convi-
vencia social.

NOTICIAS

La Salle Valladolid, subcampeón del 
Concurso Audiovisual ‘Educación Financiera’
Certamen organizado por el Consejo General de Economistas de España

El Colegio San Juan 
Bautista de La Salle de 

Valladolid, en representación 
del Colegio de Economistas 
de Valladolid, Palencia y 
Zamora (ECOVA), se con-
virtió en subcampeón de la 
cuarta edición del Concurso 
Audiovisual ‘Educación 
Financiera’ organizado por 
el Consejo General de Eco-
nomistas España (CGE) que se 
celebró en la sede del Minis-
terio de Economía de Madrid 
con la presencia del presidente 
de la Comisión Nacional del 

Mercado de Valores (CNMV), 
el director general del Tesoro y 
Política Financiera y el director 
general de Conducta Financie-
ra del Banco de España.

A pesar de haber conseguido 
el segundo puesto, el grupo 
de alumnos participantes del 
Colegio La Salle de Vallado-
lid salió muy contento tras la 
experiencia de este certamen, 
donde además conocieron a 
otros estudiantes que partici-
paban en otras modalidades 
del concurso, que tiene el fin 
de potenciar el desarrollo de 
habilidades formativas y socia-
les a través de un aprendizaje 
acerca de la realidad econó-
mico-empresarial y la cultura 
financiera.

El Colegio Santa Teresa de Valladolid recibirá la ayuda del Ayuntamiento de la 
ciudad en este proyecto que quiere sensibilizar sobre los tipos de discapacidad, 
así como concienciar sobre la importancia de la accesibilidad en Valladolid

Presentación del proyecto en el Ayuntamiento de Valladolid.
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«Hay mucho más que podemos hacer 
para mejorar la educación y yo estoy 
comprometido a ser parte de ese cambio»

El docente salmantino del colegio 
Santa Teresa de Jesús - Teresianas de 

Valladolid, Nacho Gago Alonso, ha sido 
reconocido a nivel internacional como uno 
de los mejores profesores en los Global 
Teacher Award 2023, los conocidos como 
‘Nobel de la Educación’.

Los Global Teacher Award tienen como 
objetivo “identificar a los profesores que 
han demostrado excelencia en la enseñan-
za de diferentes materias, han demostrado 
una contribución destacada a los alumnos 
y han servido a la comunidad mediante 
la enseñanza, incluso fuera de la activi-
dad habitual que se desarrolla dentro de 
las aulas, como proyectos o actividades 
extracurriculares que se proponen a los 
escolares para incentivar su formación”, 
explica orgulloso Nacho Gago, que la 
conseguido ser uno de los tres profesores 
españoles premiados en esta candidatura, 
que ha contado con 19.000 participantes 
de 170 países.

Este premio se suma a los muchos re-
conocimientos que acumula Nacho Gago 
en su currículo. Es ya casi un habitual en 

los Premios Educa Abanca, que recono-
cen la labor de profesionales docentes y 
buscan realzar socialmente su figura, por 
su implicación en el proceso de enseñan-
za del alumnado y su importancia para 
la sociedad. De hecho se convirtió en el 
quinto y tercer mejor profesor de Educa-
ción Secundaria y Bachillerato de España 
en las ediciones de 2021 y 2022. Ahora en 
la vigente edición de 2023, acumula una 
nueva nominación.

Pero Nacho ha conseguido que su 
trabajo sea también reconocido interna-
cionalmente y lo ha logrado con el Global 
Teacher Award 2023, y gracias de nuevo a 
su dedicación y métodos innovadores que 
lo han llevado a destacar en el panorama 
educativo.

“Sinceramente, fue algo inesperado”, 
comenta Gago sobre este reciente premio. 
Este reconocimiento internacional ha 
venido a coronar años de trabajo dedicado 
y apasionado, donde ha implementado 
métodos innovadores en el aula. “Me sien-
to honrado de que mis esfuerzos hayan 
sido reconocidos a este nivel”, añade. 

“Además, el jurado del Global 
Teacher Award ha valorado el 
trabajo fuera del aula, es decir, 
todo tipo de trabajo curricular, 
trabajo por proyectos, apren-
dizaje basado en problemas... 
y eso es muy de agradecer”, 
explica.

Parte del premio incluye 
un viaje formativo a la India, 
algo que Gago considera una 
oportunidad excepcional, 
aunque reconocer que será 
complicado poder hacerlo. 
“Si finalmente puedo ir el viaje 
sería una ventana a nuevas 
perspectivas educativas”, 
explica. “Estoy emocionado 
por aprender y traer de vuelta 
conocimientos que puedan 
enriquecer aún más nuestra 
forma de enseñar”.

INNOVACIÓN Y PASIÓN
Con estos premios Nacho 
Gago es reconocido como un 
docente innovador, con una 
gran pasión por la enseñanza 

y un compromiso sincero con el desarrollo 
de sus alumnos. Y en esta línea aborda los 
desafíos actuales de la educación. Gago 
enfatiza la importancia de adaptarse a un 
mundo en constante cambio: “En una era 
tan digital, debemos encontrar formas de 
integrar la tecnología en la educación de 
manera efectiva”. “Es crucial preparar a 
nuestros estudiantes para el futuro”, dice.

Para Gago, los premios son un medio 
para un fin más grande. “Esto no es solo 
sobre mí; es sobre lo que podemos hacer 
como comunidad educativa para inspirar y 
motivar a nuestros estudiantes”, sostiene. 
Su visión educativa va más allá de los 
reconocimientos personales y se centra 
en el impacto que puede tener en sus 
alumnos.

Por eso Nacho Gago es un firme defen-
sor de una educación más adaptada a las 
necesidades y habilidades individuales de 
los estudiantes. “Deberíamos fomentar un 
sistema que permita a los jóvenes explorar 
y desarrollar sus pasiones desde una edad 
temprana”, argumenta. Cree que la educa-
ción debe transformarse en “una experien-

El docente del Colegio Santa Teresa de Jesús (Valladolid) recibe un nuevo premio, esta vez un galar-
dón internacional: el Global Teacher Award 2023  “Este premio no es un final, es un comienzo para 
poder continuar trabajando para mejorar la educación y el desarrollo de nuestros alumnos”, dice

El docente del Colegio Santa Teresa de Valladolid, Nacho Gago, posa con el trofeo conseguido con el Global Teacher Award 2023.

NACHO GAGO ALONSO
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cia más enriquecedora y personalizada”.
Gago ve la tecnología como una aliada 

indispensable en la educación moder-
na. “Las herramientas digitales no son 
solo complementos, sino componentes 
esenciales para una educación relevante 
y actualizada”, explica. Esta integración 
busca preparar a los estudiantes para un 
mundo cada vez más tecnológico.

Los proyectos liderados por Gago en el 
colegio van más allá de los límites tradicio-
nales del currículo. Desde estudios sobre 
movilidad y discapacidad hasta iniciativas 
de reciclaje, sus proyectos fomentan la 
responsabilidad social y el pensamiento 
crítico. “Quiero que mis alumnos sean no 
solo buenos estudiantes, sino también 
ciudadanos responsables y conscientes”, 
afirma.

El docente salmantino también habla 
sobre la necesidad de un cambio profundo 
en el sistema educativo. “Necesitamos 
menos burocracia y más enfoque en el 
aprendizaje significativo”, señala. Le gus-
taría ver una educación en el futuro con 
un sistema más flexible y adaptativo que 

pueda responder a las necesida-
des de una sociedad en constante 
evolución. “Como educadores, 
tenemos la responsabilidad de guiar 
y motivar a nuestros estudiantes, 
preparándolos para un mundo que 
cambia rápidamente”, explica Gago. 
Entiende el rol de docente no solo 
como un transmisor de conoci-
mientos, sino como un mentor y un 
modelo a seguir.

Gago está particularmente intere-
sado en cómo la inteligencia artificial 
y otras tecnologías emergentes 
pueden transformar la educación. 
“Estamos solo al comienzo de 
comprender el verdadero potencial 
de estas herramientas en el aula”, 
dice. Mantiene una curiosidad y una 
gran disposición para adaptarse 
lo mantienen a la vanguardia de la 
pedagogía moderna.

A pesar de sus logros, Gago sigue 
buscando formas de mejorar y expandir su 
enfoque educativo. “Este premio no es un 
final, sino un comienzo”, afirma. “Hay mu-

cho más que podemos hacer para mejorar 
la educación y yo estoy comprometido a 
ser parte de ese cambio”.

La realidad docente tiene ahora muchísimo trabajo burocrático que impide 
poder estar en el día a día mucho más tiempo con nuestros alumnos. Es un 
tiempo perdido que podría dedicarse a lo más importante: la enseñanza

«

¡Anímate!
a formar parte 

de PIPE
85 centros PIPE en 2023

Más horas de idiomas



Contacto directo, natural y 
continuo con los idiomas

Certificaciones oficiales
Formación de formadores








39 centros BIBE en 2023

Imagen promocional del Global Teacher Award 2023.
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Centros Referentes en Derechos de la 
Infancia y Ciudadanía Global por UNICEF

UNICEF Castilla y León reconoció a 25 
centros de Escuelas Católicas Castilla 

y León como Centros Referentes en 
Derechos de Infancia y Ciudadanía Global, 
iniciativa que lleva en marcha desde el año 
2015 con el objetivo de crear ambientes 
de aprendizaje respetuosos y promover y 
defender los derechos de la infancia.

Los centros que recibieron el reconoci-
miento son: Divina Pastora (León), Santa 
María Micaela (Valladolid), Marista La Inma-
culada (Valladolid), Maristas Champagnat 

(León), La Encarnación de Peñaranda 
de Bracamonte (Salamanca), Discípulas 
de Jesús (León) y Nuestra Señora de la 
Providencia (Palencia). Mientras que los 
que mantienen un año más con el La Salle 
(Palencia), San Juan Bosco (Salamanca), 
Marista Nuestra Señora de la Fuencisla 
(Segovia), Compañía de María (Valladolid), 
San Gregorio - Nuestra Señora de la Com-
pasión de Aguilar de Campoo (Palencia), 
Marista Champagnat (Salamanca), Marista 
Centro Cultural Vallisoletano (Vallado-

lid), Nuestra Señora de la Consolación 
(Valladolid), Marista Liceo Castilla (Burgos), 
Apóstol San Pablo (Burgos), Sagrado Co-
razón de Jesús (Burgos), Marista San José 
(León), La Anunciata FEFC de San Andrés 
del Rabanedo (León), Santo Ángel-Fun-
dación Educere (Palencia), Marista Castilla 
(Palencia), Trilema (Soria), Menesiano San 
Pedro Regalado (Valladolid) y Centro Me-
nesiano Zamora Joven (Zamora).

La entrega de diplomas se celebró en 
la sede de la Consejería de Educación 
de la Junta de Castilla y León en noviem-
bre 2023. Durante el acto, la consejera 
de Educación, Rocío Lucas, destacó la 
labor educativa de UNICEF y la labor que 
realizan los centros respecto a la iniciativa: 
“Demuestra que en Castilla y León no sólo 
somos buenos formando a los jóvenes 
intelectualmente, como dicen algunos 
informes independientes, sino también 
transmitiendo valores humanos que, sin 
duda, contribuirán a hacer de ellos mejo-
res personas y mejores ciudadanos”. En el 
acto también estuvo presente Maria Euge-
nia García, presidenta de UNICEF Castilla 
y León, para recalcar que ser reconocido 
como Centro Referente “supone poner en 
valor el trabajo conjunto que realiza toda la 
comunidad educativa, fortaleciendo la par-
ticipación infantil en las aulas y protegien-
do a la infancia con acciones concretas”.

UNICEF Castilla y León ha reconocido, 
en la presente edición correspondiente al 
curso 22-23, a 18 centros educativos de 
la comunidad: 8 nuevos y 10 veteranos 
aspirantes a mejorar su nivel (Excelente, 
Avanzado o Inicial). Estos nuevos centros 
galardonados se suman a los 40 que 
mantienen el reconocimiento vigente. En 
total, en España son 234 los colegios 
reconocidos, lo que supone que uno de 
cada cuatro está en Castilla y León, siendo 
la comunidad con el mayor número de 
colegios e institutos premiados.

UNICEF CyL distingue a 25 centros de Escuelas Católicas por su compromiso con los Derechos de la Infan-
cia y Ciudadanía Global  Se destaca la labor educativa y la transmisión de valores humanos en los centros

El arzobispo de Valladolid inicia visitas a todos los colegios 
Luis Argüello inicia una visita pastoral por los centros de Escuelas Católicas de la provincia de Valladolid

El arzobispo de Valladolid, Luis Argüello, 
ha iniciado una visita pastoral por los 

centros educativos de Escuelas Católi-
cas Valladolid con el fin de difundir entre 
el alumnado y el resto de la comunidad 
educativa el mensaje del Papa Francisco 
acerca de la importancia de la vocación 
educativa y la adquisición de valores y 
virtudes cristianas.

En su primera visita, al Colegio Sagrado 
Corazón, el arzobispo destacó la necesi-

dad de incorporar las últimas innovaciones 
pedagógicas en el aula con el fin de ser 
pioneros y aumentar el nivel formativo del 
alumnado. Por último, Argüello no quiso 
querido dejar pasar la oportunidad de en-
cuentro con los escolares para recordarles 
la identidad cristiana que habita y guía los 
centros educativos de la familia Escuelas 
Católicas bajo valores como la libertad, el 
acompañamiento, la convivencia, el volun-
tariado y la reflexión.

La Encarnación, Peñaranda de Bracamonte (Salamanca). Colegio Discípulas (León).

Colegio Maristas La Inmaculada (Valladolid).

Colegio Maristas Champagnat (León).
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Guardianes del Pacto Educativo

Los alumnos salmanti-
nos Aroa Hernández 

y Javier Barajas, del 
Colegio Esclavas del 
Sagrado Corazón de 
Jesús; Marta Herráez, 
del Colegio Calasanz; 
Sergio Corral, del Divino 
Maestro y Vega Ausín, 
del San Agustín reci-
bieron su premio como 
finalistas del Concurso 
Nacional Digital Infantil 
de Aqualia, que en esta 
edición se denominaba 
‘Aqual y ODS6, Aqua-
ventura con la Pandilla 
Sostenible’.

La entrega de premios 
del certamen de Aqualia 
se realizó en el Ayunta-
miento de la ciudad por 
parte de la concejala 
de Medio Ambiente, 
María José Coca, y el 

gerente del servicio de 
Agua, Francisco Javier 
Rodríguez. Ambos 
felicitaron al alumnado 
y recordaron la impor-
tancia de un concurso 
como éste, aliados 
con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, 
concretamente con el 
ODS6: agua limpia y 
saneamiento.

Junto al reconocimien-
to a los pequeños de 
3º y 4º de Primaria por 
su conocimiento sobre 
el agua y cómo cuidar 
el medio ambiente y los 
seres vivos que habitan 
en él, éstos recibie-
ron una medalla, un 
diploma acreditativo y 
una tarjeta de 30 euros 
para canjear en material 
educativo.

Premiados en Concurso Aqualia
Galardones para varios alumnos de centros salmantinos

El Pacto Educativo Global 
es una iniciativa impulsa-

da por el Papa Francisco que 
recoge una serie de objetivos 
a alcanzar a nivel educativo. 
Los centros de Escuelas 
Católicas Castilla y León 
luchan por llegar a esos fines 
dentro de la iniciativa ‘Juntos 
somos luz’.

Ahora, Escuelas Católicas 
se compromete a hacer llegar 
ese Pacto Educativo Global 
al aula a través del proyecto 
de gamificación ‘Guardianes 
del Pacto’, dirigido a alumnos 
de Primaria y que también 
se puede desarrollar en las 
tutorías y en otras áreas que 
se trabajan en el centro. 
“Derhu, Frater, Ecotec, No-vi 
y Cultu os queremos ayudar, 
pero el villano Yoyo-Mimi nos 
ha quitado nuestros super-
poderes, ¡el mundo está en 
peligro!, pero con vuestra 
ayuda y la de vuestros alum-
nos podremos recuperarlos. 
Así seremos cientos, miles, 
o quién sabe… millones de 
Guardianes del Pacto que 
trabajamos por un mundo 

más justo”. De esta manera 
presenta Escuelas Católicas 
la novedosa iniciativa a sus 
docentes en la página web.

El proyecto favorece que 
los alumnos sean partícipes 
de la transformación que el 
mundo necesita y aprendan 
a sentirse “parte implicada” 
o agentes del cambio, como 
indica Jesús de Nazaret. El 
proyecto se centra en dos 
aspectos fundamentales: por 
una parte, propiciar espacios 
de reflexión para alumnos de 
5º y 6º de Primaria basados 

en situaciones reales y actua-
les, que inciten a la inclusión 
y actitud crítica, solidaria y 
reflexiva. Y, por otra parte, 
integrar lo anteriormente 
mencionado en el currículo 
como parte integral a través 
de competencias clave, crite-
rios de evaluación, metas de 
aprendizaje, etc. El proyecto 
está concebido como una 
iniciativa abierta, aspira a cre-
cer y a generar un impacto 
duradero contribuyendo en 
la construcción de un mundo 
más justo”.

Escuelas Católicas lanza este proyecto de gamificación para alumnos de 
Primaria que desarrolla e impulsa acciones del Pacto Educativo Global

Claudia María Fraile, de Safa Grial.

Dos alumnas de 
centros Escuelas 

Católicas Castilla y 
León, Julia López, 
del Colegio San José 
(en la categoría A) y 
Claudia María Fraile, 
del Safa Grial (en la 
categoría C), resulta-
ron ganadoras de la 
segunda edición del 
concurso ReliCa-
tPaint Valladolid.

El certamen, orga-
nizado por la Archi-
diócesis de Vallado-
lid, celebró su final el 
18 de noviembre en 
el Seminario Diocesano 
con los 40 participan-
tes seleccionados tras 
analizar más de 2000 
dibujos en la primera fase 
que contó con la parti-
cipación de 45 centros 

educativos de la provin-
cia. Esta segunda edición 
de ReliCatPaint Valladolid 
tuvo como temática para 
las obras, que deben 
realizarse en una hora de 
reloj, los Santos.

ReliCatPaint Valladolid
Certamen de pintura para nuestros alumnos

Tejiendo Compromiso 
Social en Red 2023
Escuelas Católicas presentó el progra-
ma Tejiendo Compromiso Social en 
Red 2023, un programa que pretende, 
debido a los retos y cambios sociales 
que vivimos, aportar aptitudes soli-
darias a los alumnos, trabajar por los 
desfavorecidos y, a su vez, contribuir a 
la transformación social del entorno.
“Humanizar la escuela humanizando 
nuestra sociedad”, podría ser el lema 
de esta iniciativa que no quiere que el 
compromiso social se limite a fechas 
aisladas sino que el alumno vaya “te-
jiendo” en cada curso escolar acciones 
que dejarán huella en su personalidad, 
entorno y currículo, según establece la 
LOMLOE, para optar a una formación 
integral y transformación social.
También es una forma de hacer 
realidad el Pacto Educativo Global, 
potenciando la colaboración con otros 
centros educativos de la red y con 
entidades e instituciones interesadas 
en crear espacios de encuentro. Todo 
ello mediante 6 pasos: escoger a 
tu equipo de tejedores, identificar la 
realidad del “kit de tejer”, analizar si 
ese es el camino correcto, aprender a 
tejer, contagiar y compartir solidaridad 
tejiendo con otros y revisar el camino 
para seguir tejiendo.

Guardianes del pacto educativo
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Daniel Martín, profesor de Secundaria 
desde hace más de 14 años en el 

Colegio Sagrado Corazón Hermanas Sale-
sianas (Burgos) ha sido reconocido por su 
proyecto ‘Aulas circulares’, seleccionada 
en el SIMO Educación como una de las 
mejores “Experiencias Educativas Innova-
doras del 2022”.

“Es un proyecto interetapas en el que 
alumnos de la asignatura de Programación 
Informática de 4º ESO crean pequeñas 
aplicaciones educativas para que las usen 
sus compañeros de Infantil en las clases 
ya que las apps tratan de algunos de los 
contenidos que aprenden los pequeños 
durante el curso como las letras, números, 
colores, formas, animales, objetos cotidia-
nos, etc”, define Daniel la iniciativa.

Esa interacción que domina el grueso 
del proyecto es lo que le caracteriza y le 
hizo triunfar como experiencia educativa 
innovadora. La retroalimentación entre 
alumnado de diferentes etapas escolares 
generó beneficios importantes y desta-
cables: “Existe una mayor motivación 
en ambas etapas, más ganas por hacer 
un trabajo con mayor perfección y, en la 
parte social, los mayores suelen dar su 
mejor cara cuando conocen a niños tan 
pequeños. Al igual que los de Infantil se 
alegran cuando les visitan los mayores del 
colegio”, expresa el docente. Las ganan-
cias no llegan solo en términos sociales y 
personales sino también en lo referente a 
la programación, “al haber tal diferencia 
de edad, los alumnos de infantil son unos 
“usuarios” de aplicaciones con necesida-
des y conocimientos muy alejados de los 
alumnos de 4º de ESO”.

La dinámica de trabajo en 
equipo y conexión entre etapas 
educativas diferentes también 
traspasó al ámbito docente: 
“Desde el primer momento hubo 
comunicación con las profesoras 
de Infantil. Cuatro meses antes 
tuvimos una reunión previa en la 
que fijamos objetivos, temáticas y 
diversos aspectos organizativos. 
Además, durante el proceso de 
desarrollo del proyecto había co-
municación periódica, las profeso-
ras hacían una valoración de cada 
práctica puesto que parte de la nota de los 
alumnos salía de la actividad desarrollada 
en torno a ‘Aulas circulares’ que, una vez 
finalizó, tuvo su proceso de análisis para 
extraer conclusiones”. Todo este procedi-
miento, hizo ver a la comunidad educativa 

de Salesianas de Burgos que había 
que continuar implantando el pro-
yecto: “El proyecto sigue haciéndo-
se, planteado como una ampliación 
o mejora de las aplicaciones de 
cursos pasados, para lograr mejores 
apps”, confirma.

A pesar de que nuevas herramien-
tas como la Inteligencia Artificial está 
todavía pendiente de incluir en este 
proyecto, el docente confía en apro-
vechar lo que la tecnología ofrece y 
aprender a vincular estas herramien-
tas pedagógicas innovadoras: “Hay 
que huir del blanco o negro. De igual 
manera que no podemos descuidar 
aspectos fundamentales como la 
lectura o escritura, que pueden ser 
considerados erróneamente como 
tradicionales, pero son el pilar de la 
transmisión de la información; no 
podemos rehuir de los aspectos 
positivos que nos trae la tecnología. 
La enseñanza se suele caracterizar 
por ser conservadora y evolucionar 
muy despacio, más despacio que 
lo hace la sociedad y eso acaba 
generando un desfase que puede 
distanciarnos de la realidad”. Para 
que esto no ocurra, Daniel apuesta 
por la formación del profesorado 
tanto a nivel oficial como particular.

El proyecto fue presentado con 
éxito en Madrid en SIMO Educación, 
y elegido como una de las 35 mejores 
experiencias educativas expuestas. “La 
verdad es que fue una sorpresa. He 
acudido varios años al SIMO y es una 
experiencia muy enriquecedora. Siempre 

obtengo material de investigación 
muy interesante, así que ser yo el 
que pueda exponer un proyecto a 
otros profesores es un honor. Lo 
viví con ilusión y también con ner-
vios. Es un evento multitudinario 
y eso abruma un poco”, confiesa 
Daniel.

Para Daniel ‘Aulas circulares’ ha 
sido todo un reto a nivel personal 
“Al tratarse de algo nuevo no 
sabía cómo iba a desarrollarse, 
la respuesta que iban a tener los 
alumnos de 4º de la ESO y la 

calidad del producto final”. Sin embargo, 
el docente está más que satisfecho tras 
la ejecución e implantación del mismo ya 
que toda la comunidad educativa lo tomó 
como algo motivante y positivo: “Además 
es una agradable sorpresa recibir el reco-

nocimiento e interés de varias entidades 
vinculadas a la educación y de medios de 
comunicación. Nuestro trabajo nunca tiene 
como objetivo este tipo de premios, pero 
supone una inyección de motivación altísi-
ma tanto para mí, a nivel personal, como 
para todo el colegio de las Salesianas, a 
nivel global”, explica Daniel.

‘Aulas circulares’ también es una mues-
tra de la excelencia educativa de Castilla 
y León, tal y como muestran los últimos 
resultados del Informe PISA 2022. Daniel 
Martín insiste en destacar “el buen trabajo 
de los profesionales de la enseñanza, 
la implicación de las familias y la mayor 
exigencia respecto a otras comunidades”. 
Sin embargo, también asume que “no hay 
que dejarse llevar por euforias. Al contrario 
de lo que podríamos pensar, nos perjudica 
en algunos aspectos muy relevantes como 
en las notas de acceso a la universidad, 
puesto que el nivel de exigencia es mucho 
mayor en Castilla y León y es un asunto 
que debe regularse mejor para que nues-
tros alumnos tengan más oportunidades, 
acorde a los conocimientos que tienen”.

‘Aulas circulares’, mejor 
experiencia educativa 
innovadora de 2022 en SIMO
El proyecto del Colegio Sagrado Corazón Salesianas (Burgos)
brilla en la feria educativa como mejor experiencia innovadora

Daniel Martín.
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5 Skills es un itinerario pensado y diseñado 

para acreditar el nivel de inglés mediante 

una titulación Cambridge, desde A1 hasta C1.

Fomenta el desarrollo de las cuatro destrezas 

fundamentales para cualquier lengua, e incluye 

una quinta, la autonomía, trabajada mediante el 

Skill Coach y una plataforma de contenidos 

digitales, y que es fundamental para 

alcanzar el éxito.

CURSO de inglés destinado 

a certificación Cambridge
(Desde Infantil hasta Bachillerato)

Seguimiento 
personalizado AUTONOMÍA del aprendizaje

Profesor/a
NATIVE-LIKE

CertificaciónPlataforma 

de contenidos 

digitales

(Comunicación regular 
con las familias)

Skill 
coach

SPEAKING READING WRITING LISTENING AUTONOMY

Semana cultural
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